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A. ANTECEDENTES

El Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo (MEPyD), como drgano rector del Sistema
Nacional de Planificacién e Inversidn Publica, esta orientado a la mejora continua de las politicas
publicas, promoviendo el desarrollo sostenible y al apoyo permanente a las iniciativas que se
orientan a la transparencia en el uso de los recursos de los ciudadanos.

Su compromiso misional se extiende a la responsabilidad de dar seguimiento a la END 2030, lo cual
se refleja en los ejes y objetivos institucionales de su Plan Estratégico Institucional 2021-2024, los
cuales fueron alineados a los objetivos generales y especificos y a las lineas de accién de la END
2030, buscando impactar con politicas publicas que consideren a los ciudadanos como el centro de
su gestidn.

En este sentido, para contribuir con la consolidacién institucional ha definido como uno de sus ejes
estratégicos la planificacidon e inversion publica, considerando el desarrollo de metodologias,
instrumentos y procesos para la formulacidn, seguimiento y medicién efectiva de la programacion
del desarrollo basados en resultados, asi como de métodos de acompafiamiento a las instituciones
publicas en el contexto de propiciar la armonizacion de los principales sistemas de planificaciéon e
inversién publica a nivel nacional y de los territorios, potenciando los procesos de formulacién,
evaluacidn y seguimiento de las politicas de desarrollo sostenible, a través del fortalecimiento y
consolidacion del Sistema Nacional de Planificacién e Inversidn Publica (SNIP).

A este esfuerzo se suma el trabajo que lleva a cabo para la adaptacion de procesos, productos y
activos institucionales a través de la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC) para mejorar la eficiencia y eficacia de éstos, disponiendo de datos confiables y
precisos que apoyen la toma de decisiones, eficientizando la inversién publica.

Para el MEPyD es de suma importancia la comunicacién, en tiempo real, entre las instituciones que
rigen el sistema financiero nacional, a través del flujo de datos entre los sistemas automatizados
que operan en estas instituciones y el sistema nacional de inversidn publica, para mantener
actualizada la informacidn entre los sistemas y con ello fortalecer la toma de decisiones, para lo cual
se requiere herramientas tecnoldgicas que logren la interoperabilidad, entre ellos.

En este contexto, el Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo, a través de la Direccidn
General de Inversidn Publica recomienda la contratacién de un consultor individual para el
desarrollo, implementacion y despliegue de servicios web SIGEF-SNIP para el Sistema Nacional de
Inversion Publica (SNIP), para lo cual se definen los presentes términos de referencia.

B. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Analizar, disefiar y gestionar la construccién, implementacién y despliegue de los servicios web
necesarios para lograr la interoperabilidad entre los sistemas de informacién del SNIP y SIGEF
permitiendo mantener actualizadas las informaciones financieras de los Proyectos de Inversion
Publica de forma periddica y segura.



C. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DE EL/LA CONTRATADO/A

Las principales actividades que desarrollara el/la Analista de Sistemas estan orientadas al
cumplimiento del objetivo de la contratacidn, siendo las mismas enunciativas y no limitativas. Las
actividades seran:

vi.

Vii.

viii.

Planificar las actividades, tareas, estimaciones de costos, cronograma y responsables,
incluyendo las actividades de mitigacién para los riesgos que sean identificados y las de
transferencia del conocimiento.

Analizar las arquitecturas de las plataformas de los sistemas objetos para la
interoperabilidad.

Disefiar la/s arquitectura/s necesaria/s para la construccion de los servicios web acorde a
las arquitecturas existentes, en el que se incluyan la tecnologia base, protocolos y
estandares, formatos de datos, herramientas de desarrollo y prueba, autenticacion y
autorizacion, despliegue y hospedaje, monitoreo, seguridad, integralidad y escalabilidad.

Elaborar los documentos técnicos para los desarrollos, plan de pruebas y de usuarios
finales.

Gestionar los desarrollos, pruebas, aseguramiento de la calidad, seguridad,
implementacion y despliegue de los servicios web construidos.

Proporcionar la transferencia del conocimiento a los técnicos informdticos del
MEPyYD/DGIP sobre la estructura, disefio y construccion para el adecuado mantenimiento

y actualizacién de los servicios web.

Establecer e implementar las medidas necesarias para que las actividades a su cargo sean
ejecutadas en forma 4agil, oportuna y eficiente, buscando las mejores alternativas y
soluciones a conflictos o posibles problemas que puedan atentar y/o retrasar el logro de
las metas establecidas.

Colaborar con ingenieros de datos y desarrolladores de software para llevar los servicios
web de un entorno experimental a uno en produccion.

Proponer mejoras que puedan ser implementadas en el futuro y que estén fuera del
alcance de esta contratacion.

Garantizar el debido funcionamiento de los servicios web por lo menos durante 6 meses
luego de ser implementados y desplegados, comprometiéndose a la solucién de las
dificultades presentadas sin que signifique costo alguno para la institucién contratante.



D. METODOLOGIA

El consultor(a) podra presentar su metodologia de trabajo conforme a las mejores practicas,
considerando el cumplimiento de lo siguiente:

a) Trabajar en coordinaciéon estrecha con el equipo de la DGIP y el Desarrollador de
Aplicaciones designado, a fin de mantener actualizado el cronograma de trabajo.

b) Coordinary ejecutar acciones con los equipos de trabajo que concomitantemente estaran
trabajando en las instituciones del sistema financiero nacional, que haran posible la
interoperabilidad entre sus sistemas.

c) Utilizar metodologias y herramientas acorde a la arquitectura de las plataformas de los
sistemas de las instituciones participantes.

E. RESULTADOS ESPERADOS DE LA CONTRATACION

El consultor serd responsable de la entrega de los siguientes productos:

Entregable No. 1

Plan de trabajo con las actividades relevantes, tareas, cronograma vy
responsables en MS Project como anexo, incluyendo las actividades de
mitigaciéon para los riesgos que sean identificados, de los desarrollos e
implementacién y las acciones de transferencia del conocimiento. A los diez (10)
dias después de firmado el contrato.

Entregable No. 2

Un informe que contenga el resultado del andlisis de la arquitectura de las
plataformas de los sistemas objetos para la interoperabilidad, identificando
todos los servicios web necesarios, para que la DGIP selecciones los prioritarios
para su implementacién en lo inmediato.

A los (40) dias después de firmado el contrato.

Entregable No. 3

Informe conteniendo la documentacidn técnica del disefio y arquitectura de los
servicios web identificados, en el que se incluyan la tecnologia base, protocolos
y estandares, formatos de datos, herramientas de desarrollo y prueba,
autenticacién y autorizacién, despliegue y hospedaje, monitoreo, seguridad,
integralidad y escalabilidad.

A los (90) dias después de firmado el contrato.



Entregable No. 4

Informe que contenga los documentos técnicos para los desarrollos, plan de
pruebas y de usuarios finales de los servicios web seleccionados como
prioritarios por la DGIP.

A los (120) dias después de firmado el contrato.

Entregable No. 5

Informe que contenga el detalle de las actividades realizadas durante el
desarrollo de los servicios web y los resultados del plan de pruebas.
A los (160) dias después de firmado el contrato.

Entregable No. 6

Informe final que contenga:
a) Resultados de la transferencia de conocimientos a técnicos de la DGIP,
en donde se utilizardn los documentos técnicos elaborados para los
servicios web.

b) Resultados de la puesta en produccién y despliegue de los servicios web,
integrando a los ingenieros de datos y desarrolladores de software.

c) Propuestas de mejoras que puedan ser implementadas en el futuro, que
estén fuera del alcance de esta contratacion,

d) Lecciones aprendidas sobre los factores que incidieron de forma positiva
0 negativa y que deben ser considerados en el desarrollo de nuevos
proyectos.
A los (180) después de firmado el contrato.

No obstante, el consultor deberd presentar los informes adicionales o complementarios que
se le requiera.

Formalidades de los Entregables:

Los estudios y cualquier material que se genere fruto de la consultoria deberan ser incluidos como
anexo a los informes del entregable que corresponda, impreso y digital en su formato fuente (Word,
Excel, Power Point, otros, segun aplique.), en dos ejemplares impresos, los cuales seran aprobados
por la DGIP, quien se encargard de tramitar a la Unidad Coordinadora de Proyectos.

Propiedad de los productos resultantes de la consultoria: Serdn de propiedad de la entidad
contratante, por lo que no podran ser utilizados por el consultor o persona ajena al contratante ni
proporcionar o difundir dicho material total o parcialmente sin autorizacion previa por escrito de la
entidad contratante.



F. PERFIL DE EL/LA CONTRATADO/A
Formacion Profesional

¢ Titulo de grado. Profesional con titulo universitario en Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de
Software, Licenciado en Informatica o carreras afines. Es un factor habilitante

e Profesionales con Maestria en temas relacionados a Arquitectura de Software. (Puntuable)

e Certificaciones en areas relevantes a Arquitectura de Software, como AWS Certified
Solutions Architect, Google Cloud Professional Architect u otras certificaciones afines.

Experiencia Profesional General

Acreditar al menos cinco (5) afios de experiencia profesional general desde la obtencién del titulo
universitario. Es un factor habilitante.

Se valoraran los afios de experiencia adicionales al requerimiento minimo.
Experiencia Profesional Especifica

Acreditar experiencia especifica de al menos cinco (5) afios en trabajos con actividades que
impliquen andlisis, disefio, construccidn, implementacién y despliegue de servicios web, utilizando
mecanismos para implementar la interoperabilidad, presentando portafolio de proyectos
realizados en ese ambito. Este es un factor habilitante.

Se valoraran los afios de experiencia adicionales al requerimiento minimo.
Otros conocimientos y destrezas

Habilidades Técnicas

1) Dominio de Arquitectura de Software: Conocimiento profundo y habilidad
en una arquitectura de software para construccién de servicios web, como:
RESTful o SOAP;

2) Lenguajes de Programacion: Conocimiento y habilidad en los lenguajes de
programacién Java y C# y los Framework ASP.NET y Spring Framework para
Java, preferiblemente Spring Boot;

3) Bases de Datos: Conocimiento y habilidad en bases de datos MSSQL y Oracle;

4) Seguridad: Conocimiento y habilidad en autenticacién, autorizacion, tales
como OAuth, JWT u otros protocolos y técnicas de seguridad;

5) Gestion: Conocimiento y habilidad en software de administracién y gestion
de proyectos, preferiblemente Microsoft Project; y

6) Patrones de Disefio: Familiaridad con patrones de disefio comunes y mejores
prdcticas para servicios web.

Estos conocimientos deberan ser confirmados con la presentacién de certificacidon de cursos
realizados o de un portafolio de proyectos en los que haya participado usando estas herramientas.



Destrezas

- Acreditar experiencia especifica en la gestién de proyectos de arquitectura de software e
integrando equipos multidisciplinarios con financiamiento de recursos externo en la Republica
Dominicana.

- Acreditar experiencia en la gestion de proyectos de arquitectura de software e integrando
equipos multidisciplinarios en proyectos de inversion en el sector publico o privado.

- Acreditar experiencia en la administracion publica como Arquitecto/a de Software.

- Acreditar experiencia en Infraestructura con la nube (como AWS, Azure, Google Cloud)
incluyendo tecnologia de contenedorizacién Docker

G. PLAZO Y TIPO DE CONTRATACION

Esta consultoria tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de inicio de
ejecucién del contrato.

El contrato serd ejecutado en jornadas compatibles con las actividades de la Direccién General de
Inversion Publica del MEPyD.

H. LUGAR DE TRABAJO

A. La consultoria se realizard de manera presencial en las instalaciones de la Direccién de
Inversiones Publicas del Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo, para lo cual
se proporcionara espacio fisico que permita el desarrollo de sus labores.

B. La consultoria se realizara de manera presencial y virtual conforme se consigna
a continuacion:

1. Fase presencial: La consultoria, durante su fase presencial se desarrollard en las
instalaciones de DGIP, para lo cual se proporcionara espacio fisico para el desarrollo de
sus labores.

2. Fase adistancia: De forma remota en la sede del Consultor. Se establecerdn los contactos
gue se precisen con todo el personal involucrado en el proceso tanto de la DGIP, como
de la unidad ejecutoray el BID, via correo electrénico, videoconferencia, via telefénica u
otros medios de comunicacion en linea.

El consultor debera disponer de los equipos que necesite para realizar el trabajo a distancia, tales
como laptops y sus accesorios correspondientes.

Obligacion del Consultor: El (la) consultor(a) debera asistir a las reuniones que requieran de su
presencia (virtuales o presenciales) convocadas por la Direccidon General de Inversidn Publica (DGIP),
la Unidad Ejecutora del Programa, y el Banco Interamericano de Desarrollo.

. COORDINACION Y SUPERVISION

Las actividades de el/la Contratado/a seran coordinadas y supervisadas por la contraparte técnica
de la DGIP del MEPyD, quien sera responsable de la supervisidon del cumplimiento del objetivo de
esta contratacidon establecido en los Términos de Referencia presentes.



Los informes serdn presentados a la Direccidon General de Inversidn Publica (DGIP), quien sera el
encargado de su revisién y aprobacién, asi como de la solicitud de aplicacién de ajustes, (si aplica).

Los aspectos fiduciarios quedan a cargo de la Unidad Ejecutora del Programa BID N2 5505/0C-DR,
Componente I.

J.  PRESUPUESTO, FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y CRONOGRAMA DE PAGO

El/la Consultor/a prestara los servicios establecidos en estos Términos de Referencia y en
contraprestacioén percibira un monto que sera definido en la negociacién del contrato.

Los honorarios serdan pagados al Consultor por el Contratante con fondos del Contrato de Préstamo
N2 5505/0C-DR, contemplados en el “Componente I, Subcomponente 1.1 Transparencia en
Finanzas Publicas”, linea PEP/POA. 1.1.1.5.3/1.1.1.5.3.2.

El monto total del contrato contemplard los honorarios, vidticos y todos los gastos que incurra el
consultor para el desarrollo y ejecucidn de sus servicios. La entidad contratante hara las retenciones
del pago de los impuestos correspondientes, segun aplique.

K. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD DE LOS DOCUMENTOS

El consultor deberd mantener en la maés estricta confidencialidad toda la informacién técnica o de
cualquier indole que le sea proporcionada durante el desarrollo de la consultoria.

La propiedad de los documentos resultantes del trabajo: los documentos, informes, etc. que sean
realizados por el/la Contratado/a, asi como todo material que se genere durante sus servicios, son
de propiedad de la entidad contratante y, en consecuencia, deberan ser entregados a éstos durante
y en la finalizacién de sus servicios, quedando expresamente prohibida su divulgacion a terceros por
parte de el/la Contratado/a, a menos que cuente con una autorizacion escrita y certificada por parte
de la entidad contratante. Sin perjuicio a lo anterior, los documentos resultantes del trabajo
deberan estar a disponibilidad del Banco cuando éste lo requiera.

L. ELEGIBILIDAD

El/la Contratado/a no debera tener dificultades de incompatibilidad de funciones segun las normas
del BID detalladas en el Anexo Il de la “Certificacion de Elegibilidad y de Integridad”.



ANEXO |

CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de calificacion para los/las postulantes fueron preparados en funcion al perfil requerido
en los Términos de Referencia de la contrataciéon y los factores son los siguientes:

A.

B.1

B.2.

Los requisitos minimos exigidos en los Términos de Referencia para formacion académica,
experiencia profesional general y especifica no son puntuables, por ello, los factores de
habilitacién con criterio Cumple/No Cumple son:

El/la consultor/a debera ser ciudadano elegible, de uno de los paises miembros del BID.
El/la postulante tiene que poseer los titulos acreditados en Ingenieria de Sistemas,
Ingenieria de Software, Licenciado en Informatica o carreras afines.

El/la postulante tiene que poseer la experiencia profesional general minima requerida.
El/la postulante tiene que poseer la experiencia profesional especifica minima requerida.

Factores con criterio de evaluacion:

Calificaciones maximas (puntajes)

Las hojas de vida de los/as concursantes seran evaluadas aplicando los siguientes criterios,
con los cuales se obtendra la calificacion final de los/as participantes sobre maximo cien (100)
puntos.

Elementos de Evaluacion Puntaje Maximo
Formacién Académica 25
Experiencia Profesional 50
Otros conocimientos y destrezas 20
Entrevista 5
TOTAL 100

Criterios para la asignacion de puntajes

Para la asignacién de los puntajes se aplicaran los siguientes criterios:

B.2.1

Formacion Académica (Maximo 25 puntos) 25

10 (diez) puntos por acreditar Maestria en temas relacionados a Arquitectura de

Software. (maestria Tecnologias de la Informacion, Maestria en Ciencias de la 10

Computacién, Maestria en Ingenieria Informatica). Hasta 10 puntos.

5 (cinco) puntos por cada Certificaciones en areas relevantes a Arquitectura de

Software, como AWS Certified Solutions Architect, Google Cloud Professional Architect 15
u otras certificaciones afines. Hasta 15 puntos.

B.2.2 Experiencia Profesional (Maximo 50 puntos) 50
B.2.2.1 Experiencia General desde la obtencion del titulo universitario 15
6 a 7 ainos 5
7 a 8 aios 10
8 afos o mas 15




B.2.2.2 Experiencia Especifica en actividades que impliquen andlisis, disefio,

construccion, implementacion y despliegue de servicios web, utilizando mecanismos 30
para implementar la interoperabilidad.
6 a7 afios 20
7 a 8 afios 25
8 afios o mas 30
B.2.2.3 Experiencia Especifica Adicionales 5
Acreditar experiencia participando en gestidn de proyectos de arquitectura de software e
integrando equipos multidisciplinarios. 2
Acreditar experiencia en infraestructura con la nube (como AWS, Azure, Google Cloud)
incluyendo tecnologia de contenedorizacién Docker. 3
B.2.3. Otros conocimientos y Destrezas (Maximo 20 puntos) 20
Lenguajes de Programacion: Conocimiento y habilidad en los lenguajes de
programacion Java y C# y los Framework ASP.NET y Spring Framework para Java, 4
preferiblemente Spring Boot
Bases de Datos: Conocimiento y habilidad en bases de datos MSSQL y Oracle 4
Seguridad: Conocimiento y habilidad en autenticacién, autorizacidn, tales como 4
OAuth, JWT u otros protocolos y técnicas de seguridad
Gestidon: Conocimiento y habilidad en software de administracién y gestion de 4
proyectos, preferiblemente Microsoft Project
Patrones de Disefio: Familiaridad con patrones de disefio comunes y mejores 4
practicas para servicios web.
B.2.4. Entrevista (Maximo 5 puntos) 5
1. Demuestra similitud entre los requerimientos de la consultoria y la experiencia

previa. (Hasta 2.5 puntos). 2.5
2. Posee competencias y habilidades para realizar la consultoria. (Hasta 2.5 puntos). 2.5

No seran elegibles (aceptables) los/as profesionales que no alcancen la calificacion minima total de

70 puntos sobre 100 puntos.
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Contratado/a

Proyecto

ANEXOI

CALENDARIO DE PAGOS

(Nombre de el/la contratado/a)

Programa de Apoyo a la Agenda de Transparencia e Integridad en la Republica

Dominicana (DR-L1150)

Contrato 202x - calendario de pagos

Monto
Aio Detalle =che prob(al)b CCULCHE Mensual
(Fondo BID)
19 Pago contra entrega y aprobacién | Alos diez (10) dias de 10%
del Informe No.1 la firma del contrato °
22 Pago contra entrega y aprobaciéon | Alos cuarenta (40) dias 15%
del Informe No.2 de la firma del contrato °
32 Pago contra entrega y aprobacién | Alos noventa (90) dias 15%
g, del Informe No.3 de la firma del contrato °
Q Alos ciento vente
IS 0 L,
o 42 Pago contra entrega y aprobacién (120) dias de la firma 15%
< del Informe No.4
del contrato
52 Pago contra entrega y aprobacion Alos ciento sesenta
& gayap (160) dias de la firma 15%
del Informe No.5
del contrato
62 Pago contra entrega y aprobacién | Alos diez (10) dias de 30%
0

del Informe No.6

la firma del contrato

TOTAL

Observaciones:

1.
2.

Fecha de Pago: Los pagos se haran efectivos, conforme al tramite interno del MH.

Pagos sujetos a la aprobacion de los entregables de parte Direccion General de Inversion

Publica.
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ANEXO 11l

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion de
un profesional individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados
por el Banco Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1)

(2)

(7)

Soy ciudadano o residente permanente "bona fide” del siguiente pais miembro del Banco:
Republica Dominicana.

Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del
Banco y en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con
recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en
un solo dia.

Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ultimos afios anteriores a
la fecha de mi contrato, no participaré directa y principalmente en la operacién a la que se
encuentra vinculada la contratacidn de los servicios profesionales objeto de este contrato.

Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este
contrato.

No tengo una relacidn de trabajo o de familia con algliin miembro del personal de la ENTIDAD
CONTRATANTE NI del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del
Beneficiario de una Cooperacién Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de
cualquier manera con: (i) la preparaciéon de los Términos de Referencia (TR) de este contrato;
(ii) el proceso de seleccidn de dicho contrato; o (iii) la supervisidn de dicho contrato.

Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce
de sueldo durante el plazo de ejecucién de este contrato; (ii) no he trabajado en la entidad
contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion
Técnica durante el periodo de xx (No soy funcionario del gobierno ni servidor publico)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzo la licencia; y (iii) mi contrataciéon no
genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccién
y Contratacién de Consultores financiados por el BID.

Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen
Practicas Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores
financiados por el BID, las cuales declaro conocer y no he sido declarado inelegible para
participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras Internacionales que han
suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se
comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que, durante el proceso
de mi contratacidn, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas
de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informaralaentidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una
Cooperacion Técnica o a las Autoridades del Pais encargadas de hacer cumplir las leyes,
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los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas apropiadas;

(b) Rechazar mi contratacion;y

(c) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o
subcontratado por terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el
Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA
PROVEIDO EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE
CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN
EFECTO ESTE CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION
ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE
ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.
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