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Nómina de Beneficiario de Asistencia Social I Mayo, 2026 

GOBIERNO OE LA 

REPÚBLICA DOMINICANA 

HACIENDA Y ECONOMÍA 

Centro de Capacitación en Planificación, Inversión Pública y Gestión Fiscal 

Departamento de Admisión de Participantes 
Coordinación de Becas 

Ít.'Ch,1 ,1p1ob,,cion 
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I n-,1,1nci 1 l¡uc- lo C1..�.,1ion., / B1..�1wflc1,1no Gl'ncro 
Bencfid,,rio � 1 \prob.icion 
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Curso: Básico de 
Capacitación 

Técnicas Aduaneras 

Subsidio o beneficio en el sector Público 

Curso: Básico de 
Capacitación 

Técnicas Aduaneras 

Subsidio o beneficio en el sector Público 

RO$ 14.390,00 

RO$ 14.390,00 

RO$ 14.250,00 
RO$ 12.750,00 
RO$ 14.250,00 
RO$ 14.250,00 
RO$ 14.250,00 
RO$ 14.250,00 
RO$ 14.250,00 
RO$ 14.250,00 
RO$ 14.250,00 
RO$ 12.750,00 

153,390,00 

PÚBLICO 

Massicl Ivctte Herrera Oiaz Femenino 

Contrapartida a pagar por el Beneficiario 

PRIVADO 

Silvi,l Noeeni Fdici.1no G,lrí..'i,1 Feme,nino 

Osc.1r López Rojas Masculino 

E.ilyn r�ther 1\lont.15 f\l,ltl'O Femenino 

Hamlel Javier Góme.z lk:temit Mas,:ulino 

Ccorge S,11nill.!r Cnstillo Nov.i i\l(lSú.1lino 

José Mercedes Rodríguez D Oleo Masculino 

Romcr Anlonio S,,nlan,1 rvlicscs. /'-.l,1..,l.'ulino 

Rosa Charina Salobo Mateo Femenino 

Cll'los \·ligue! Flor,·s Sanlan.1 1'.l.1sculíno 

Wilman Guzman Valdez Mosculino 

Contrapartida a pagar por el Beneficiario 

Fran 
c 

1>,rectorl 

RO$ 610,0() 29/05/2026 

RO$ 610,00 

RO$ 750,00 29/05/2026 

RO$ 2.250,00 29/05/2026 

RO$ 750,00 29/05/2026 

RO$ 750,00 29/05/2026 

RO$ 750,00 29/05/2026 

RO$ 750,00 29/05/2026 

RD$ 750,00 29/05/2026 

RO$ 750,00 29/05/2026 

RO$ 750,00 29/05/2026 

RO$ 2.250,00 29/05/2026 

11,110,00 
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uu_i,. ,�rtiz 
rdinación de Becas 

Promover inserción y/o 
avance profesional 

mediante el fortalecimicnlo 
Procedimiento I nterno de Becas 

de competencias laborales a 
Distrito N.icional Ensanche Naco 

candidatos calificados que 
lo requieran. 

S,rnio Oominr,o Fstr Ciudud Ju¿in lis�·h 

�nt·o Domingo Este San Isidro 

S,1nCri.;;1ób,1t \l,1drc> Vipj.i 

Promover inserción y/o Distrito Nacional Los Rios 
av:ance profesional 

medjante el fortalecimiento S...11110 Domingo Nnrtc VillJ i\lell,1 
Procedimiento Interno de Becas 

de cornpetencias laborales a Santo Domingo Este In vivienda 
candidatos calificados que 

lo requieran. 5.;nllo D,)mingo fate Gue;-rr,1 

Santo Domingo Boca Chica 

5,rn l'C'dro De 1\1.icori<. FI Puc1to 
�e1ERN00 

l"-�te HAC/�.,�/2" ( Santo Domingo Norte Villa Mella 
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