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SIGLAS

INSTITUCIONES 
ADESS Administradora de Subsidios Sociales.

AGN Archivo General de la Nación.

CAASD Corporación del Acueducto y Alcantarillado de Santo Domingo.

CC Cámara de Cuentas.

CEED Comedores Económicos del Estado Dominicano.

CESTUR Cuerpo Especializado de Seguridad Turística.

CGR Contraloría General de la República Dominicana.

CNCCMDL Consejo Nacional para el Cambio Climático y Mecanismo de Desarrollo 
Limpio.

CND Consejo Nacional de Drogas.

CNE Comisión Nacional de Energía.

CNSS Consejo Nacional de Seguridad Social.

CNZFE Consejo Nacional de Zonas Francas de Exportación.

COAAROM Corporación del Acueducto y Alcantarillado de la Romana.

CODOPESCA Consejo Dominicano de Pesca y Acuicultura.

CONADIS Consejo Nacional de Discapacidad.

CONANI Consejo Nacional para la Niñez y la Adolescencia.

CONAPE Consejo Nacional de la Persona Envejeciente.

CORAABO Corporación de Acueducto y Alcantarillado de Boca Chica.

CORAAMOCA  Corporación del Acueducto y Alcantarillado de Moca.

CORAAMON Corporación del Acueducto y Alcantarillado de Monseñor Nouel.

CORAAPPLATA Corporación de Acueductos y Alcantarillados de Puerto Plata.

CORAASAN Corporación del Acueducto y Alcantarillado de Santiago.

CORAAVEGA Corporación de Acueducto y Alcantarillado de la Vega.

CPADB Comisión Presidencial de Apoyo al Desarrollo Barrial.

DEFENSA CIVIL Defensa Civil Dominicana.

DGAPP Dirección General de Alianzas Público-Privadas.

DGBN Dirección General de Bienes Nacionales.

DGCINE Dirección General de Cine.

DGCN Dirección General del Catastro Nacional.

DGCP Dirección General de Contrataciones Públicas.

DGDF Dirección General de Desarrollo Fronterizo.

DGII Dirección General de Impuestos Internos.

DGM Dirección general de migración.
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DIDA Dirección General de Información y Defensa de los Afiliados a la Seguridad 
Social.

DIGECOG Dirección General de Contabilidad Gubernamental.

DIGEGA Dirección General de Ganadería.

DIGEIG Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental.

DIGEPRES Dirección General de Presupuesto.

DIGESETT Dirección General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre.

DNCD Dirección Nacional de Control de Drogas.

DP Defensor del Pueblo.

DPTO. 
AEROPORTUARIO Departamento Aeroportuario.

ETED Empresa de Transmisión Eléctrica Dominicana.

FARD Fuerza Aérea de República Dominicana.

FEDA Fondo Especial Para El Desarrollo Agropecuario.

FODEARTE Dirección Nacional de Fomento y Desarrollo de la Artesanía.

FONPER Fondo Patrimonial de las Empresas Reformadas.

GCPS Gabinete de Coordinación de Políticas Sociales.

IAD Instituto Agrario Dominicano.

ID Instituto Duartiano.

IDEICE Instituto Dominicano de Evaluación e Investigación de la Calidad Educativa.

IDIAF Instituto Dominicano de Investigaciones Agropecuarias y Forestales.

IDOPPRIL Instituto Dominicano de Prevención y Protección de Riesgos Laborales.

IGN Instituto Geográfico Nacional.

IIBI Instituto de Innovación en Biotecnología e Industria.

INABIE Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil.

INAFOCAM Instituto Nacional de Formación y Capacitación del Magisterio.

INAIPI Instituto Nacional de Atención Integral a la Primera Infancia.

INAP Instituto Nacional de Administración Pública.

INAPA Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados.

INAVI Instituto de Auxilios y Viviendas.

INAZUCAR Instituto Azucarero Dominicano.

INDENORTE Instituto para el Desarrollo del Noroeste.

INDESUR Instituto para el Desarrollo del Suroeste.

INDEX Instituto de dominicanos y dominicanas en el exterior.

INDOCAFE Instituto Dominicano del Café.

INDOCAL Instituto Dominicano Para la Calidad.

INDOTEL Instituto Dominicano de las Telecomunicaciones.

INDRHI Instituto Nacional de Recursos Hidráulicos.

INEFI Instituto Nacional de Educación Física.
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INFOTEP Instituto Nacional de Formación Técnico Profesional.

INM Instituto Nacional de Migración.

INTABACO Instituto del Tabaco de la República Dominicana.

INTRANT Instituto Nacional de Tránsito y Transporte Terrestre.

INUVA El Instituto Nacional de la Uva.

INVI Instituto Nacional de la Vivienda.

ISFODOSU Instituto Superior de Formación Docente Salomé Ureña.

ITLA Instituto Tecnológico de Las Américas.

LMD Liga Municipal Dominicana.

MA Ministerio de Agricultura.

MAP Ministerio de Administración Pública.

MAPRE Ministerio Administrativo de la Presidencia.

MEM Ministerio de Energía y Minas.

MERCADOM Mercados Dominicanos de Abasto Agropecuario.

MESCYT Ministerio de Educación Superior, Ciencia y Tecnología.

MHE Ministerio de Hacienda y Economía.

MICM Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes.

MIDE Ministerio de Defensa de República Dominicana.

MIDEREC Ministerio de Deportes y Recreación.

MIMARENA Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

MINC Ministerio de Cultura.

MINERD Ministerio de Educación de la República Dominicana.

MINPRE Ministerio de la Presidencia.

MIP Ministro de Interior y Policía.

MIREX Ministerio de Relaciones Exteriores.

MITUR Ministerio de Turismo.

MIVED Ministerio de Vivienda y Edificaciones.

MJ Ministerio de la Juventud.

MMUJER Ministerio de la Mujer.

MOPC Ministerio de Obras Públicas y Comunicaciones.

MSP Ministerio de Salud Pública.

MTRABAJO Ministerio de Trabajo.

OCABID Oficina de Custodia y Administración de Bienes Incautados y Decomisados.

ODAC Organismo Dominicano de Acreditación.

OGTIC Oficina Gubernamental de Tecnología de la Información y Comunicación.

ONDA Oficina Nacional de Derecho de Autor.

ONESVIE Oficina Nacional de Evaluación Sísmica y Vulnerabilidad de Infraestructura y 
Edificaciones.

OPRET Oficina para el Reordenamiento del Transporte.
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PASP Plan de Asistencia Social de la Presidencia.

PGR Procuraduría General de la República Dominicana.

PN Policía Nacional Dominicana.

PROCOMPETENCIA Comisión Nacional de Defensa de la Competencia.

PRODOMINICANA Centro de Exportación e Inversión de la República Dominicana.

PROINDUSTRIA Centro de Desarrollo y Competitividad Industrial.

PROMESECAL Programa de Medicamentos Esenciales y Central de Apoyo Logístico.

PROMIPYME Consejo Nacional de Promoción y Apoyo a la Micro, Pequeña y Mediana 
Empresa.

PROPEEP Dirección General de Proyectos Estratégicos y Especiales.

SENASA Seguro Nacional de Salud.

SGN Servicio Geológico Nacional.

SIE Superintendencia de Electricidad.

SIPEN Superintendencia de Pensiones.

SISALRIL Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales.

SIUBEN Sistema Único de Beneficiarios.

SNS Servicio Nacional de Salud.

SUPÉRATE Programa Social Supérate.

TC Tribunal Constitucional.

TN Tesorería Nacional.

TSE Tribunal Superior Electoral.

TSS Tesorería de la Seguridad Social.

UAF Unidad de Análisis Financiero.

UASD Universidad Autónoma de Santo Domingo.

DE CONTEXTO Y GENERALES:

ASFL Asociaciones Sin Fines de Lucro.

CAPEX Capital Expenditure, es decir, Gastos de Capital.

MIPyMES Micro, Pequeñas y Medianas Empresas.

P.P Puntos Porcentuales.

PIB Producto Interno Bruto.

PNPSP Plan Nacional Plurianual del Sector Público.

RUTA Sistema de Gestión del Plan Nacional Plurianual del Sector Público. 

SENI Sistema Eléctrico Nacional Interconectado.

SFS Seguro Familiar de Salud.

SIGEF Sistema Integrado de Gestión Financiera.

SNIP Sistema Nacional de Inversión Pública.

STEM Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas (por sus siglas en inglés: 
Science, Technology, Engineering, Mathematics).
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El Informe Anual de Monitoreo 2024 constituye 
una edición  significativa y estratégica, ya que 
coincide con la culminación del ciclo de ejecu-
ción del Plan Nacional Plurianual del Sector Pú-
blico (PNPSP) correspondiente al período 2021-
2024. En este contexto, el documento trasciende 
el propósito habitual de informar sobre los re-
sultados alcanzados en un año específico. En 
su lugar, propone una revisión comprensiva del 
progreso acumulado respecto a las prioridades 
nacionales definidas durante este cuatrienio, in-
tegrando una perspectiva analítica que abarca 
tanto los logros como los desafíos estructurales 
que persisten, así como las oportunidades de-
tectadas para mejorar la formulación e imple-
mentación de políticas públicas.

Este informe adquiere un carácter estratégico 
dentro del proceso del monitoreo a la gestión 
pública, ya que permite valorar de manera crí-
tica la articulación entre los objetivos plantea-
dos en el PNPSP, la asignación y ejecución de 
los recursos disponibles, y la concretización de 
resultados establecidos. A través de un enfoque 
basado en evidencia, se identifica la capacidad 
de las políticas implementadas para responder 
a las transformaciones del entorno, incluyendo 
crisis sanitarias, fluctuaciones económicas, cam-
bios demográficos y nuevas demandas sociales. 
Esta perspectiva permite no solo valorar la efec-
tividad de las intervenciones, sino también iden-
tificar su pertinencia, cobertura e impacto real 
en la mejora del bienestar de la población.

El análisis desarrollado abarca aspectos clave 
de la política pública, tales como la eficiencia en 
la administración del gasto, la alineación entre 
intervenciones sectoriales y demandas sociales 

emergentes, y la sostenibilidad de los cambios 
logrados. Se presta particular atención al com-
portamiento de sectores considerados priorita-
rios como salud, educación, protección e inclu-
sión social, desarrollo productivo y generación 
de empleo a fin de evaluar no solo su desempe-
ño individual, sino también la sinergia intersecto-
rial como factor fundamental para avanzar hacia 
un desarrollo integral y equitativo.

Más allá de cumplir con su función como instru-
mento de rendición de cuentas, el Informe Anual 
de Monitoreo 2024 se configura como una he-
rramienta técnica para la reflexión estratégica y 
la mejora continua de las políticas públicas. Al 
documentar buenas prácticas, identificar bre-
chas de implementación, cuellos de botella ins-
titucionales y factores críticos de éxito, el infor-
me ofrece insumos valiosos para fortalecer las 
capacidades del Estado y orientar las próximas 
fases de planificación con base en lecciones 
aprendidas. En última instancia, este ejercicio de 
evaluación contribuye a consolidar un modelo 
de gestión pública más transparente, eficiente y 
centrado en resultados, que responda con ma-
yor eficacia a las necesidades cambiantes de la 
ciudadanía.

INTRODUCCIÓN
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A fin de ajustar adecuadamente los datos pre-
sentados y asegurar su oportuna interpretación, 
a continuación, se enumeran los aspectos meto-
dológicos a considerar en la lectura de este In-
forme Anual de Monitoreo:

•	 La determinación de los avances y logros 
en las políticas públicas priorizadas se 
realiza a través del monitoreo de metas 
programadas y se mide por medio de los 
indicadores priorizados cuya última ac-
tualización corresponda al 2024.

•	 En este informe de monitoreo del PNPSP 
se analizan 28 políticas priorizadas, a las 
que corresponden 632 indicadores.

•	 En este informe se establecen 3 estatus para 
los indicadores, con el fin de establecer su vi-
gencia en el sistema de monitoreo y uso para 
la medición del nivel de avance de la política: 

•	 Indicador Activo, se refiere a que, en el 
sistema de monitoreo, este indicador se 
actualiza periódicamente y se tiene infor-
mación vigente y actualizada; 

•	 Indicador Inactivo, se refiere a aquellos 
indicadores que no poseen una fuente de 
medición definida y no están actualizados.

•	  Indicador En revisión, corresponde a in-
dicadores cuya medición se ha realizado 
recientemente o indicadores nuevos pro-
puestos como proxy, cuya fuente y meto-
dología se encuentra

Para identificar con mayor facilidad aquellos 
ámbitos en los que se han logrado los mayores 
avances o rezagos en el tiempo, se analiza el es-
tado de avance de los indicadores con datos dis-
ponibles en el periodo anterior con respecto al 
valor del año en curso:

METODOLOGÍA

•	 AVANCE POSITIVO: Representa si el indi-
cador ha mejorado en relación con el pe-
riodo anterior.

•	 SIN AVANCE O ESTANCADO: La variación 
del indicador respecto al periodo anterior 
es prácticamente nula.

•	 RETROCESO: Muestra que el indicador ha 
desmejorado comparado con el valor del 
periodo anterior.

Los avances o retrocesos de los indicadores de-
penden de su sentido esperado, es decir, de la 
direccionalidad que debe seguir cada uno para 
reflejar un desempeño favorable. Esta direccio-
nalidad se clasifica de la siguiente manera:

Ascendente: se interpreta como un avance 
cuando el valor del indicador aumenta respecto 
al año anterior.

Descendente: se considera un avance cuando el 
valor del indicador disminuye en comparación 
con el año previo.

Mantenimiento: refleja estabilidad en el valor 
óptimo del indicador, manteniendo resultados 
constantes sin requerir variaciones adicionales.

Para poder medir el avance de la política y los 
indicadores asociadas a esta, se definió el Índice 
de progreso (IPr), que mide el logro de la políti-
ca a través de cuánto ha avanzado el valor actual 
con relación al valor mínimo del periodo obser-
vado y en cuanto debió avanzar para lograr la 
meta establecida para el año de análisis.

Debe entenderse como el recorrido que debe de 
realizar un indicador a partir de su valor mínimo 
para alcanzar las metas establecidas. 

El Índice de Progreso resultante es el promedio 
simple del avance de cada uno de los indicado-
res hacia su meta.



17

INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

Para interpretar los resultados tenemos:

•	 Cierre 2024: Evalúa el grado de cumpli-
miento de la política mediante el análisis 
de la evolución de los indicadores hasta 
el año 2024 en comparación con su valor 
mínimo en la serie, así como cuánto deben 
avanzar para alcanzar las metas estableci-
das para el año 2024

•	 Fórmula:

El Índice de Desempeño Histórico (IDP) es un 
instrumento de monitoreo diseñado para medir 
la tendencia de avance de las políticas públicas a 
lo largo de un cuatrienio. Un indicador aporta de 
manera positiva al IDP cuando en un año espe-
cífico presenta una mejora con respecto al valor 
registrado en el año de inicio del cuatrienio. La 
finalidad de este cálculo es identificar si los indi-
cadores asociados a la política evidencian pro-
gresos sostenidos en el tiempo.

El índice de desempeño histórico de la política 
(IDP) resultante es el promedio del desempeño 
de cada uno de los indicadores que aplican para 
el cálculo.

Suficiencia de la información para el cálculo de 
los índices

Es necesario que los índices cuenten con infor-
mación actualizada en al menos el 50% de sus 
indicadores para su cálculo sea válido. Esto apli-
ca para el Índice de Desempeño Histórico. La 
ausencia de datos actualizados al 2024, afecta 
significativamente el resultado. En estos casos, 
se indica que el índice no pudo ser calculado con 
ND. Adicionalmente, se excluyen del cálculo los 
indicadores correspondientes a tasas de creci-
miento, ya que se consideran las variaciones de 
los valores absolutos.

En los casos en que no se disponga de datos en 
la información obtenida a través del SIGEF, SNIP 
y RUTA, se utiliza el signo (–). El total de pro-
ductos y proyectos en este informe puede variar 
respecto a los sistemas mencionados, ya que re-
quieren un proceso de vinculación con resulta-
dos de desarrollo para ser incluidos en el sistema 
de monitoreo. Este trabajo es continuo y pueden 
agregarse productos y proyectos después del 
corte para el análisis.

En el caso de los niveles de cumplimiento, se 
parte de la información de las ejecutorias tan-
to física como financieras reportadas por las 
instituciones en estas plataformas; de modo 
que aquellos datos no reportados o cercanos 
a cero afectará esta medida de cumplimiento.

A la hora de evaluar el cumplimiento de las 
políticas, solo se considerarán las acciones de 
las instituciones directamente relacionadas 
con cada política.
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¿Cuáles son las prioridades del gobierno?

La Planificación Nacional y el Sistema 
Nacional de Monitoreo y Evaluación

La Ley No.498-06 establece el Sistema Nacio-
nal de Planificación e Inversión Pública (SNPIP), 
y asigna al Ministerio de Hacienda y Economía, 
(MHE) a formular, coordinar y monitorear la Es-
trategia Nacional de Desarrollo (END) y el Plan 
Nacional Plurianual del Sector Público (PNPSP). 
A través de estos instrumentos se definen las 
políticas, objetivos, metas y prioridades del de-
sarrollo económico y social del país.
 
En el marco de la Ley 1-12 de la END, se estable-
ce la creación del Sistema Nacional de Monito-
reo y Evaluación (SNMyE), con el mandato de 
dar seguimiento sistemático al cumplimiento 
de los objetivos y metas nacionales, así como 
evaluar la eficacia, eficiencia, calidad, impacto 
y sostenibilidad de las políticas públicas.Esta 
disposición fue reforzada por el Decreto No. 
267-15, que define al SNMyE como un sistema 
articulado de información institucional que 
abarca los procesos de planificación, ejecu-
ción, seguimiento y evaluación de políticas, 
planes, programas y proyectos públicos, en 
coherencia con los objetivos del Sistema Na-
cional de Planificación e Inversión Pública.

Dada la trascendencia que tiene planificar el 
desarrollo, es preciso que el Sistema de Mo-
nitoreo contribuya a alcanzar los objetivos 
planteados. En el corto plazo el sistema per-
mite conocer los indicadores y metas. En el 
mediano plazo facilita el seguimiento al cum-
plimiento de metas de los programas y la pro-
ducción para reorientar las estrategias y así 
lograr los objetivos planteados. Y, en el largo 
plazo, contribuye al fortalecimiento continuo 
de la planificación mediante la incorporación 

de aprendizaje, desafíos y buenas prácticas de 
las administraciones anteriores

La gestión del cambio 2020 – 2024

La visión del Gobierno del Cambio ha asumi-
do la visión de construir “Una sociedad basa-
da en el poder ciudadano y sostenida en un 
marco de derechos, solidaria, democrática y 
participativa, que transforme el modelo pro-
ductivo y potencie la innovación tecnológica 
y organizacional”.

Esta visión se fundamente en un enfoque de 
desarrollo centrado en la calidad de vida de 
las personas, estableciendo este principio 
como eje transversal de las acciones guber-
namentales. Esto hace que las prioridades del 
gobierno para este periodo se orienten en ga-
rantizar que cada política pública y cada pro-
yecto contribuya de manera efectiva a mejo-
rar las condiciones de vida de la población.

Prioridades estratégicas del período  
2021 – 2024  

En coherencia con los lineamientos de la Es-
trategia Nacional de Desarrollo (END) y en 
respuesta a los desafíos derivados de la pan-
demia del COVID-19, el gobierno definió un 
conjunto de prioridades estratégicas durante 
el período 2021–2024 orientadas a la recupe-
ración económica, el fortalecimiento institu-
cional y la mejora de la calidad de vida de la 
población.

En una primera etapa, se enfocaron esfuerzos 
en la reactivación del aparato productivo, la 
protección social y la recuperación del empleo. 
El sector turismo fue una prioridad destacada, 
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implementando un plan de recuperación que 
permitió posicionar al país como referente re-
gional en la reactivación del sector. También 
se fortaleció la respuesta del sistema de salud, 
con mejoras en infraestructura, ampliación de 
la cobertura del Seguro Familiar y provisión de 
insumos esenciales.

En el ámbito educativo, se priorizó la con-
tinuidad del aprendizaje tras la interrupción 
de la presencialidad. Se retomaron obras es-
colares paralizadas, se intervinieron plante-
les en mal estado y se habilitaron espacios 
para la jornada escolar extendida. Además, 
se distribuyeron dispositivos electrónicos, se 

mejoró la conectividad en centros educati-
vos y se impulsó una agenda de transforma-
ción curricular.

Finalmente, se promovió una agenda de mo-
dernización institucional centrada en la trans-
formación digital, la transparencia y la eficiencia 
del gasto público. Paralelamente, se impulsa-
ron inversiones en infraestructura estratégi-
ca transporte, agua, vivienda y desarrollo del 
territorio  alineadas con los objetivos del Plan 
Nacional Plurianual del Sector Público (PNPSP) 
y con el compromiso de avanzar hacia un desa-
rrollo más resiliente, inclusivo y sostenible.
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 ¿Cómo ha de ser el funcionar del gobierno para  
garantizar la calidad de vida de los ciudadanos?
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El Ranking de Avance de las Políticas al Cierre 
del 2024 evalúa el desempeño de áreas estraté-
gicas de política pública, según el progreso de 
sus indicadores respecto a las metas trazadas. 
Las políticas con mayor avance corresponden a 
transporte, creación de oportunidades y MIPY-
MES, reflejando una consolidación en sectores 
vinculados al acceso y la dinamización económi-

ca. Les siguen diáspora, política exterior y em-
pleo formal, que muestran mejoras significativas. 
Juventud, comercio, corrupción e impunidad, y 
seguridad social completan el listado. Este ran-
king permite identificar el estado relativo de 
cada política, orientar esfuerzos institucionales y 
fortalecer la planificación basada en evidencia.

¿CUÁLES POLÍTICAS AVANZARON DE MANERA MÁS SIGNIFICATIVA  
DURANTE EL AÑO 2024?

2 3
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RANKING DE AVANCE DE LAS POLÍTICAS AL  
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El Índice de Desempeño Histórico (IDH) analiza 
la evolución de las políticas públicas entre 2020 
y 2024, evaluando si los indicadores mostraron 
avances sostenidos durante ese período. En el 
ranking, las áreas de corrupción e impunidad y 
cultura destacan por la consistencia de su pro-
greso, seguidas por seguridad social, vivienda y 

deporte. En contraste, políticas como juventud, 
transporte y educación presentan dinámicas 
de evolución más diversas. El IDH se consolida 
como una herramienta estratégica para la toma 
de decisiones, al proporcionar evidencia obje-
tiva sobre los avances diferenciados entre las 
distintas políticas.

AVANCES HISTÓRICOS DE LAS POLÍTICAS: ¿CUÁLES REGISTRARON 
MEJOR DESEMPEÑO ENTRE 2021 Y 2024?

2 3
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Encuesta de Hogares
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Estatus de los indicadores para el monitoreo de los  
resultados del PNPSP | actualización al 2024

¿Cuáles son los estatus de 
los indicadores?

¿Cuál es la periodicidad 
de actualización de los 

indicadores?

¿De dónde provienen las fuentes de 
información de los indicadores?

Nota: “Otros” incluye 
categorías adicionales como: 

bienal, cuatrienal, decenal, 
semestral, septenal y trienal.

Nota: “Otros” incluye 
encuesta económica, 

encuesta de hogares, censos, 
informe institucional y 

organismo internacional.
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POLÍTICA PÚBLICA: 
EMPLEO DIGNO, FORMAL Y SUFICIENTE

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

28

2

91% 64%

24

2

1)	FORTALECER la demanda de trabajo de los 
sectores priorizados, 

2)	VINCULAR la creación de capital humano y la 
oferta laboral a esa demanda, 

3)	GENERAR el entorno para la formalización de las 
MIPyMES, y 

4)	PRIORIZAR el empleo a las mujeres, los jóvenes y 
personas con discapacidad.

LOGROS
En 2024 se evidenció un fortalecimiento del empleo 
formal y de la calidad del ingreso laboral. El porcentaje 
de personas ocupadas en el sector formal aumentó de 
49.19 % a 50.45 %. Asimismo, el ingreso real promedio por 
hora creció un 6.6 %, al pasar de RD$110.59 a RD$117.87, 
lo que refleja una mejora en la inserción laboral con 
condiciones más estables y mejor remuneradas.

Aunque el porcentaje de ocupados con ingresos por 
debajo del umbral de pobreza monetaria se redujo en 
2.14 puntos porcentuales (de 9.75 % a 7.61 %) y el de 
jóvenes de 15 a 24 años que no estudian ni trabajan bajó 
de 20.52 % a 19.01 %, persiste el reto de seguir cerrando 
brechas, especialmente en poblaciones jóvenes y en 
condición de vulnerabilidad.

•	MT •	INFOTEP

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

47.94

42.32 41.46 42.40
44.77 44.52

41.86 42.45 43.46
44.54

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tasa de formalidad en el empleo
(Valores en porcentajes (%))

2.49% ▲ Var. %

El Índice de Progreso al cierre de año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 91% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 64% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a información  
de la Encuesta Nacional Continua de Fuerza de Trabajo (ENCFT), del Banco Central.



35

INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

2 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

6

28
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

14

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

17

26

58.6%
RD$ 857.6 M.

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

1

1 -

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA -

-

-

Ejecución Física65% 77%

La política de empleo formal en la República Domini-
cana ha mostrado avances relevantes, reflejando una 
recuperación progresiva del mercado laboral y un for-

talecimiento de las condiciones de empleo. Estos logros 
responden al esfuerzo sostenido por aumentar la formali-
dad, reducir las brechas estructurales y mejorar la calidad 
del ingreso, con especial atención a grupos tradicionalmen-
te rezagados como los jóvenes y las mujeres.

Los indicadores que monitorean el estado de la política 
empleo digno, formal y suficiente 

En la política empleo formal se analizan 24 indicadores con 
información actualizada y disponible. Para el año 2024, los 
resultados reflejan que 18 indicadores presentan avances 
positivos en comparación con el año 2023, mientras que 6 
indicadores registran retrocesos.

El porcentaje de personas ocupadas en el sector formal 
pasó de 49.19 % en 2023 a 50.45 % en 2024, un aumento 
de 1.3 puntos porcentuales que evidencia un mayor acceso 
al empleo con protección social y derechos laborales. De 
forma complementaria, el ingreso real promedio por hora 
aumentó de RD$110.59 a RD$117.87, lo que representa una 
mejora del 6.6 % en el poder adquisitivo de los trabajadores.

La tasa de participación de personas de 15 años y más 
subió de 64.11 % a 65.29 % y la de ocupación de 60.71 % a 
61.94 %. A la vez, la tasa de desocupación ampliada (SU3) 
bajó de 11.5 % a 10.28 %, mostrando menor presión sobre el 
mercado laboral.

En términos de inclusión, la participación femenina pasó de 
52.59 % a 53.52 % y la ocupación de 48.38 % a 49.28 %, lo 
que refleja avances en la integración laboral de las mujeres. 
En la población joven (15 a 29 años), la participación 
aumentó de 58.31 % a 60.84 %. Asimismo, el porcentaje 
de jóvenes de 15 a 24 años que no estudian ni trabajan 
disminuyó de 20.52 % a 19.01 %, evidenciando una mejor 
inserción en el sistema educativo o laboral.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
EMPLEO DIGNO, FORMAL Y SUFICIENTE
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INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

POLÍTICA PÚBLICA: 
SEGURIDAD CIUDADANA: HACIA UNA SOCIEDAD SEGURA Y PROTEGIDA

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

28

-

80% 50%

22

6

1)	DISMINUIR la delincuencia.

2)	MINIMIZAR la violencia intrafamiliar y de género.

3)	SANEAR el Sistema de Justicia

LOGROS
En 2024, la tasa de homicidios intencionales se situó en 9.65 
homicidios por cada 100,000 habitantes, evidenciando 
una disminución de 16.45 % respecto al valor registrado 
en 2023 (11.55). Este resultado consolida una trayectoria 
descendente en los delitos de carácter letal, reflejando 
avances en la gestión de la seguridad ciudadana. 

En 2024 se registraron 84,330 denuncias por robo, que 
incluyen asaltos, arrebatos, hurtos y roturas, reflejando 
un incremento de 9.26 % respecto a los 77,180 casos 
reportados en 2023. Este aumento evidencia una mayor 
incidencia de delitos contra la propiedad y plantea 
importantes desafíos para la efectividad de las estrategias 
de prevención y control actualmente en ejecución.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

16.78

16.04

15.35
10.40

9.91

9.20

11.12

13.08

11.55

9.65

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tasa de homicidios (Intencionales) 
(Por cada 100,000 habitantes)

-16.45% ▲ Var. %

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 80% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 50% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	ARD
•	CESAC
•	CESFRONT
•	CESMET
•	CESEP

•	POLITUR
•	ERD
•	FARD
•	MAPRE
•	MIDE

•	MIP
•	PJ
•	PN
•	SIE

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información del Centro de Análisis de Datos de La Seguridad Ciudadana (CADSECI) y la  

Oficina Nacional de Estadística (ONE)
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MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

28
INDICADORES

GLOBALES 

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

72

89.7%
RD$ 51,659.9 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

26

9 17

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 61.0%

83.4%

RD$ 2,858.3 M

Ejecución Física82.7% 95.6%

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:
SEGURIDAD CIUDADANA: HACIA UNA SOCIEDAD SEGURA Y PROTEGIDA

La política de Seguridad Ciudadana constituye un 
componente esencial para garantizar la protección 
de la población frente a la delincuencia y la violencia. 

Promover entornos seguros a través de la prevención, 
la inclusión social y el fortalecimiento de los valores 
ciudadanos permite avanzar hacia una convivencia pacífica 
y respetuosa de los derechos humanos. En este sentido, la 
política busca reducir la criminalidad, mejorar la percepción 
de seguridad y generar condiciones para una sociedad más 
cohesionada.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Seguridad Ciudadana.

La política de seguridad ciudadana incluye 28 indicadores, 
de los cuales 17 cuentan con información actualizada al 
2024. De estos, 12 han mostrado avances positivos en 
comparación con 2023, mientras que 5 han experimentado 
un retroceso.

En 2024, tres indicadores registraron avances significativos 
en la política. Entre ellos destaca la tasa de personas 
heridas con armas de fuego por cada 100 mil habitantes, 
que se redujo a 17.70, lo que representa una disminución 
relativa del 33.38 % en comparación con el valor de 2023 
(26.57), lo que representa una disminución relativa del 
33.38% en comparación con el valor de 26.57 personas 
heridas por cada 100 mil habitantes, registrados en el 2023. 
Este resultado evidencia un avance importante en el control 
y prevención de la violencia letal.

La tasa de denuncias por violencia intrafamiliar se ubicó 
en 363.56 denuncias por cada 100 mil habitantes, lo que 
implica una disminución del 7.57%, respecto a los 363.56 
denuncias registradas en el 2023. Esta tendencia positiva 
refleja el impacto de las acciones de prevención y atención 
a víctimas en el ámbito familiar.

El índice de hacinamiento en los centros penitenciarios se 
redujo a 63.31%, lo que representa una mejora del 5.30% con 
respecto al valor del año anterior 66.85%. Esta reducción 
contribuye a condiciones de reclusión más dignas y seguras, 
tanto para las personas privadas de libertad como para el 
personal penitenciario.

14 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

6
SIGEF

33

PRODUCTO
RESULTADOS

PEI

15
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INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

POLÍTICA PÚBLICA: 
HACIA UNA POLÍTICA INTEGRAL DE CREACIÓN DE OPORTUNIDADES

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

24

2

98% 61%

20

2

1)	DISMINUIR la pobreza multidimensional con 
intervenciones de educación, salud y empleo.

2)	CREAR oportunidades para aumentar la inclusión 
laboral y autonomía económica de los hogares, 
los migrantes y la diáspora y

3)	MEJORAR la calidad de vida de la primera 
infancia, niñez y adolescencia, adultos mayores; 
así como la inclusión de las personas con 
discapacidad.

LOGROS
En 2024 se registraron avances en indicadores sociales 
clave. La pobreza monetaria se redujo de 23.0 % a 18.98 
%. Asimismo, se evidenció una disminución tanto en la 
mortalidad infantil como en los partos en adolescentes. 
Paralelamente, aumentaron la cobertura de pensiones 
y la afiliación al sistema de seguridad social. También 
se amplió el acceso a servicios de atención a la 
primera infancia y a la formación técnico-profesional, 
contribuyendo al fortalecimiento de la inclusión social y 
al desarrollo del capital humano.

Persisten desafíos: el índice de Gini aumentó levemente 
(de 0.381 a 0.388), lo que sugiere un retroceso en 
equidad distributiva. A esto se suma una lenta expansión 
en cobertura del SFS para trabajadores independientes 
y una brecha aún importante en afiliación previsional de 
la población activa.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

34.81

31.22

28.28

25.79

30.42

30.68

27.67

23.00

18.98

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tasa de pobreza monetaria general
(Valores en porcentajes (%))

-17.48% ▲ Var. %

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 98% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 61% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	GCPS 
•	SUPERATE 
•	SENASA 
•	CNSS 
•	INVI 
•	CONAPE 

•	ADESS 
•	ITLA
•	MINERD 
•	INFOTEP 
•	MTRABAJO 
•	MESCYT 

•	INAIPI 
•	SIUBEN 
•	CONADIS 
•	CONANI

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información del Boletín oficial de Pobreza Monetaria.
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MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

16 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

8

24
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

29

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

29

155

88%
RD$ 64,132.9 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

4

2 2

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 50%

67%

RD$ 4.6 M

Ejecución Física90% 88%

Desde el gobierno se han implementado medidas 
orientadas a la reducción de la pobreza y la 
desigualdad en el país, a través del fortalecimiento 

de la protección social, la ampliación del acceso a 
servicios básicos y el impulso a la inclusión educativa 
y laboral de poblaciones vulnerables. Los resultados 
recientes evidencian avances en la reducción de brechas 
estructurales que limitan las oportunidades, especialmente 
en los sectores más pobres.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Integral de Creación de Oportunidades

La política de Creación de Oportunidades cuenta con    20 
indicadores activos, de los cuales 10 poseen datos para 
el año 2024, de estos, 8 presentan avances positivos, 2 
muestran retroceso para el año en cuestión.

En 2024, destaco especialmente la reducción de la tasa 
de pobreza monetaria, pasando de 23.0% en 2023 a 
18.98%. Este es un avance muy notable, consolidando una 
tendencia sostenida a la baja desde el 2016. Reflejando 
impactos positivos no solo en esta política, sino también 
en protección social, transferencias condicionadas y 
generación de empleo formal.

Con respecto a la densidad de cotizantes del seguro 
de vejez, discapacidad y sobrevivencia, se alcanzó una 
densidad por encima del 90% en los empleos formales 
siendo esto señal de un sistema de seguridad social más 
robusto y efectivo. Además, se evidenció una mejora en 
la cobertura de pensiones en personas mayores de 60 
años, que subió a 17.42%, ambos indicadores clave del 
fortalecimiento de la seguridad social.

A pesar de los avances en materia de pobreza e inclusión, 
la tasa de cobertura de pensiones en la población de 60 
años o más presentó un retroceso, al pasar de 17.42% en 
2023 a 15.63% en 2024, lo que sugiere una reducción en la 
capacidad redistributiva del sistema.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
HACIA UNA POLÍTICA INTEGRAL DE CREACIÓN DE OPORTUNIDADES
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INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

POLÍTICA PÚBLICA: 
ACCESO UNIVERSAL A LA SALUD

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

61

11

85% 55%

38

12

1)	IMPLEMENTAR la Estrategia de Atención Primaria 
de la salud,

2)	GARANTIZAR el acceso de la población a redes 
integradas de servicios de salud individual y 
colectiva,

3)	GARANTIZAR el acceso universal, oportuno y con 
precios asequibles a medicamentos esenciales, 
seguros y eficaces, y 

4)	GARANTIZAR servicios de atención, 
rehabilitación, prevención y promoción.

LOGROS
En 2024 se registraron avances en el acceso universal a la 
salud. La tasa de mortalidad infantil disminuyó a 15.99 
por cada mil nacidos vivos, y los partos en adolescentes se 
redujeron a 16.68  %. Además, se fortaleció la calidad de la 
atención con mejoras en el cumplimiento normativo en las 
consultas prenatal (73 %), posparto (64 %) y de parto vaginal 
(82 %), consolidando buenas prácticas en los servicios.

Persisten retos como el aumento en la tasa de mortalidad 
por accidentes de tránsito, que alcanzó 19.99 por cada 100 
mil habitantes, y el leve incremento en los partos por cesárea 
en el sector público, que subieron a 49.7 %, lo que evidencia 
la necesidad de reforzar las estrategias de prevención y 
atención segura.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

99.49 116.57 122.40
95.97

125.55
163.82

106.03
127.33 127.72

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Razón de mortalidad materna 
(por 100, 000 nacidos vivos) 

0.31% ▼ Var. %

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 85% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 55% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	MSP 
•	SNS  
•	PROMESECAL 

•	CONAVIHSIDA 
•	CONAPOFA

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información del Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiológica (SINAVE).
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INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

5 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

10

61
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

97

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

15

84

89.9%
RD$ 27,069.7 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

36

6 30

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 82.5%

87.4%
RD$ 6,506.7 M

Ejecución Física57.9% 85.5%

La política de Acceso Universal a la Salud busca garantizar 
que todos los ciudadanos, independientemente de 
su nivel socioeconómico, tengan acceso equitativo 

a servicios médicos de calidad. Esta política incide 
directamente en la reducción de brechas de salud y en 
el fortalecimiento del bienestar general de la población, 
especialmente en grupos vulnerables.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Acceso universal a la Salud

La política incluye 61 indicadores. De estos, 27 disponen 
de información actualizada. Entre estos indicadores 
actualizados, 17 muestran un avance positivo en 
comparación con el año 2023, mientras que 10 indicadores 
evidencian un retroceso en su desempeño.

Durante 2024 se observaron avances importantes. La tasa de 
mortalidad infantil disminuyó de 18.44 en 2023 a 15.99 por cada 
1,000 nacidos vivos, consolidando una tendencia descendente 
iniciada en 2021. De igual forma, se registró una mejoría 
en la atención prenatal, posparto y de parto vaginal, con 
aumentos en el cumplimiento de los protocolos normativos, 
alcanzando.73%, 64% y 82%, respectivamente en 2024.

Otros logros relevantes incluyen el aumento en la esperanza 
de vida al nacer, que alcanzó los 75.1 años, así como la 
disminución significativa de la incidencia de dengue, que 
bajó de 261.15 a 11.89 casos por cada 100 mil habitantes. 
Además, se incrementó la cobertura de la red de Farmacias 
del Pueblo a 81.4% y el porcentaje de personas con VIH con 
carga viral suprimida (tercer 90) alcanzó el 72.83%.

No obstante, persisten desafíos importantes. La mortalidad 
materna se mantuvo alta, aumentando ligeramente de 
127.33 a 127.72 por 100,000 nacidos vivos, lo que evidencia 
la necesidad de mejorar la calidad y oportunidad de la 
atención obstétrica. Además, los partos por cesárea en el 
sector público subieron a 49.7%, y la tasa de mortalidad por 
accidentes de tránsito in situ se elevó a 19.99 por 100,000 
habitantes, revirtiendo los avances previos (48.83% y 18.15%, 
respectivamente).

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
ACCESO UNIVERSAL A LA SALUD
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INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

POLÍTICA PÚBLICA: 
ACCESO UNIVERSAL A LA SEGURIDAD SOCIAL

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

14

2

88% 91%

9

3

1)	ASEGURAR la equidad en el acceso a servicios 
de un único plan básico de salud que aumentará 
la cobertura de servicios de salud colectiva y 
servicios individuales de promoción,

2)	REDUCIR LA BRECHA del Seguro de vejez, 
discapacidad y sobrevivencia reducirá su brecha 
mediante pensiones solidarias,

3)	ASEGURAR la ampliación de la cobertura de los 
riesgos laborales, y

4)	GARANTIZAR el cuidado integral y la 
estimulación temprana a la primera infancia.

LOGROS
En 2024, se fortaleció el acceso a la seguridad social, con 
una cobertura del Seguro Familiar de Salud que alcanzó 
un 97.29 % de la población, superando el 96.9 % registrado 
en 2023. Asimismo, el ingreso promedio mensual por 
pensión de personas mayores de 60 años mostró un 
crecimiento significativo, al pasar de RD$16,941.26 en 2023 a 
RD$20,456.55 en 2024, mejorando las condiciones de vida de 
los pensionados.

A pesar de los avances, persisten desafíos relacionados 
con la sostenibilidad y cobertura contributiva. En 2024, la 
participación de afiliados cotizantes al seguro de vejez, 
discapacidad y sobrevivencia disminuyó a 90.76 % del total 
de ocupados formales, respecto al 92.63 % del año anterior. 
Además, la densidad de cotización descendió de 42.44 % en 
2023 a 41.79 % en 2024.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

66.69

68.96

73.64

76.31

78.09

95.86

95.76

97.91

96.90

97.29

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Porcentaje de la población que está afiliada al 
Seguro Familiar de Salud (SFS)

0.40% ▲ Var. %

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 88% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 91% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	CNSS
•	DIDA
•	IDOPPRIL

•	INABIMA
•	SeNaSa
•	SIPEN

•	SISALRIL
•	TSS

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL).
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El sistema de seguridad social constituye un pilar 
fundamental para garantizar el bienestar de la 
población, especialmente de los grupos vulnerables. 

Asegurar el acceso universal a la protección social 
permite reducir la pobreza, promover la equidad y ofrecer 
estabilidad en momentos clave del ciclo de vida. En este 
sentido, los indicadores muestran una evolución positiva 
en algunos componentes del sistema, pero también revelan 
áreas que requieren atención.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Acceso universal a la seguridad social 

La política de acceso a la seguridad social se evalúa 
mediante 14 indicadores, de los cuales 9 tienen información 
actualizada para 2024. De estos, 5 muestran avances 
positivos y 4 reflejan retrocesos.

En 2024, la afiliación al Seguro Familiar de Salud (SFS) se 
mantuvo en niveles elevados, alcanzando 97.29 % frente al 
96.9 % observado en 2023. También se registró un avance 
en la inclusión de trabajadores por cuenta propia, cuyo 
porcentaje afiliado al SFS aumentó a 67.12 %. El ingreso 
promedio mensual de los pensionados de 60 años y más 
subió de RD$16,941.26 en 2023 a RD$20,456.55 en 2024, 
mejorando su capacidad adquisitiva, aunque aún por 
debajo del costo de la canasta básica del primer quintil.

En contraste, la densidad de cotizantes del seguro de 
vejez, discapacidad y sobrevivencia bajó de 42.44 % a 41.79 
%, afectando la sostenibilidad del sistema. Asimismo, la 
participación de afiliados cotizantes del total de ocupados 
formales descendió de 92.63 % a 90.76 %. Por su parte, la 
proporción de la PEA cubierta por el sistema de pensiones 
se mantuvo estable en 41.83 %.

Estos resultados evidencian avances importantes en 
términos de cobertura y afiliación, pero también ponen de 
manifiesto la necesidad de fortalecer los mecanismos de 
contribución y sostenibilidad financiera, para garantizar 
una protección efectiva a largo plazo.

8 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

8

14
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

24

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

14

28

79%
RD$ 23,620.3 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

-

- -

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA -

-

-

Ejecución Física62.7% 97.1%

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
ACCESO UNIVERSAL A LA SEGURIDAD SOCIAL
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POLÍTICA PÚBLICA: 
HACIA UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD Y CON EQUIDAD

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

33

6

86% 72%

25

2

1)	GARANTIZAR el cuidado integral y estimulación 
temprana a la primera infancia.

2)	ASEGURAR el acceso inclusivo a los niveles inicial 
y secundaria.

3)	AMPLIAR el acceso a educación técnica y el 
dominio del idioma inglés.

4)	AMPLIAR los contenidos al enfoque y la calidad 
requerida por la sociedad.

5)	ADAPTAR el currículo a los desafíos de una 
sociedad globalizada.

6)	INTRODUCIR la transformación digital en el 
sistema educativo dominicano.

LOGROS
Para el 2024 el gobierno dominicano logró avances 
de eficiencia interna y trayectoria escolar. Destaca la 
reducción de 1.2 puntos porcentuales en la tasa de 
repitencia primaria, un reto importante durante 2023. 
También mejoraron las tasas de sobreedad en primaria 
y secundaria, reflejando que más estudiantes avanzan 
oportunamente sin repetir grados.

Además, la tasa de cobertura en el nivel inicial ajustada 
(3 a 5 años) aumentó 3.4 puntos porcentuales en 
comparación con 2023, mostrando así un mejor acceso 
temprano a la educación y un fortalecimiento en las 
bases de aprendizaje.

Pese a estos avances, la política educativa en 2024 
enfrenta retos cruciales, principalmente la reducción de 
la escolaridad promedio, que cayó de 6.19 a 5.51 años 
en la población de 5 a 19 años, y de 10.52 a 9.04 años 
en adultos mayores de 19 años. Esta situación pone de 
manifiesto dificultades en la retención y continuidad 
educativa, especialmente en los niveles superiores, 
subrayando la urgencia de fortalecer las estrategias 
para evitar el abandono escolar, garantizar trayectorias 
educativas completas y priorizar el acceso temprano, 
equitativo y de calidad a la educación.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

5.56 5.55 5.59 5.64 5.66 5.60 5.51

6.19

5.51

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Escolaridad promedio en la educación 
preuniversitariade la población de 5 a 19 años 

-

-10.99% ▼ Var. %

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 86% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 72% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	MINERD
•	MIDE 
•	ISFODOSU

•	INAFOCAM
•	INABIE
•	IDEICE

•	FARD

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de la Encuesta Nacional Continua de Fuerza de Trabajo  

(ENCFT), del Banco Central.
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7 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

10

33
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

39

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

124

36

49.6%
RD$ 74,017.5 M.

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

683

326 -

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA -

73.3%

RD$ 50.7 M

Ejecución Física64.7% 61.5%

La educación preuniversitaria es uno de los pilares del 
desarrollo integral en la República Dominicana. El 
gobierno ha consolidado esta política como prioritaria 

mediante acciones orientadas a fortalecer el sistema 
educativo, reconociendo que una educación de calidad, 
inclusiva y equitativa es esencial para superar los desafíos 
sociales y económicos actuales.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Hacia una educación de calidad con equidad

La política de Educación cuenta con 33 indicadores, de 
los cuales 18 poseen datos para el año 2024, de estos, 14 
presentan avances positivos, 4 muestran retroceso para el 
año en cuestión.

En 2024, se observaron progresos en aspectos clave 
relacionados con la eficiencia interna y la trayectoria escolar. 
Destaca la reducción de la tasa de repitencia en el nivel 
primario, que pasó de 5.1% a 3.9%, resultado de estrategias 
de acompañamiento pedagógico y apoyo temprano a los 
aprendizajes.

También se redujo la tasa de sobreedad: en el nivel primario 
pasando de 4.4% a 4.2%, y en el secundario de 6.8% a 5.4%, 
lo que evidencia mejoras en la permanencia escolar.

En 2024, el acceso a internet de estudiantes mejoró 
notablemente: el 91% de los alumnos de nivel primario 
y el 97.7% de nivel secundario acceden a internet. Esto 
impulsa la inclusión digital y reduce brechas tecnológicas, 
modernizando la enseñanza.

No obstante, se observó un retroceso en la escolaridad 
promedio: la población de 5 a 19 años disminuyó de 6.19 a 5.51 
años, y la de 19 años y más, de 10.52 a 9.04 años, perdiendo 
terreno respecto a los avances de 2023. Esta caída señala 
dificultades en la retención educativa, especialmente en los 
niveles superiores, lo que exige fortalecer las estrategias 
para mantener y mejorar las trayectorias escolares.

En síntesis, los resultados del 2024 muestran avances en 
eficiencia y equidad, pero también alertan sobre la necesidad 
de consolidar logros y atender brechas estructurales para 
garantizar una educación de calidad y sostenida.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:  
HACIA UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD Y CON EQUIDAD
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POLÍTICA PÚBLICA: 
CREAR OPORTUNIDADES PARA LA JUVENTUD

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

16

-

90% 68%

12

4

1)	MEJORAR, DEMOCRATIZAR Y HABILITAR mayor 
acceso a la EDUCACIÓN SUPERIOR y reducir el 
abandono, la deserción, sobre edad y repitencia 
en los diferentes niveles del sistema educativo.

2)	FOMENTAR los programas deportivos, de arte y 
cultura.

3)	IMPULSAR el empleo juvenil.

4)	INCREMENTAR las prácticas que promueven la 
salud y prevención en enfermedades, con especial 
atención al consumo de sustancias adictivas y

5)	DISMINUIR el embarazo en población 
adolescente.

LOGROS
La política de juventud ha mostrado avances en 
educación, con mayor proporción de jóvenes que 
culminan el nivel básico, y mejoras en la prevención de 
muertes por accidentes, lo que refleja impactos positivos 
en salud y protección.

Sin embargo, persisten desafíos importantes como el 
aumento del desempleo juvenil, que limita la autonomía 
económica, y la dificultad para acceder a vivienda 
propia, cuya tendencia descendente refleja barreras 
estructurales para la consolidación de proyectos de vida 
independientes. Se requiere fortalecer la articulación 
intersectorial, ampliar las oportunidades laborales 
y mejorar las condiciones para el acceso a bienes 
esenciales como educación, salud, empleo y vivienda.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

-7.36% ▲ Var. %

20.37 19.16 18.93 18.03

28.32
23.27 21.21 20.52 19.01

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Porcentaje de jóvenes de 15 a 24 años 
que no estudian y están desempleados 

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 90% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 68% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	MJ

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de la Encuesta Nacional Continua de Fuerza de Trabajo  

(ENCFT), del Banco Central.
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1 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

8

16
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

8

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

1

113

90%
RD$ 442.8 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

1

- -

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA -

18%

-

Ejecución Física67% 82%

La política “Crear oportunidades para la juventud” registra 
avances en sus ejes estratégicos, orientados a garantizar 
mayor acceso a la educación superior, reducir la deserción 

y la repitencia, y promover la participación juvenil. También 
impulsa programas deportivos, artísticos y culturales, fomenta 
el empleo juvenil, fortalece la prevención de enfermedades y 
busca disminuir el embarazo adolescente, consolidando un 
enfoque integral para el desarrollo de los jóvenes.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Crear oportunidades para la juventud

La política de Juventud cuenta con 12 indicadores activos, 
de los cuales 5 poseen datos para el año 2024, de estos, 2 
presentan avances positivos, 3 muestran retroceso para el 
año en cuestión.

Durante el año 2024, los indicadores de la política de 
juventud mostraron resultados contrastantes. Algunos 
reflejan avances en el acceso a la educación y la reducción 
de la mortalidad por accidentes, mientras que otros 
advierten sobre retrocesos en materia de empleo juvenil y 
estancamiento en condiciones habitacionales.

El Porcentaje de jóvenes de 15 a 19 años que terminó el 
nivel básico Aumentó ligeramente, pasando de 92.33% en 
2023 a 92.55% en 2024, lo que evidencia una mejora en 
la retención escolar y en el acceso a la educación básica 
completa, un logro relevante para la inclusión social y el 
acceso a oportunidades. Además, el Porcentaje de muertes 
por accidentes en jóvenes (15-34 años) se redujo de forma 
significativa, pasando de 50.48% para 2023 y 31.84% para 
2024, lo cual se interpreta como un avance importante en 
materia de salud pública, prevención de riesgos y protección 
de la vida de la población joven.

Pese a estos avances, la Tasa de desocupación abierta 
juvenil (15-24 años) aumentó de 11.27% a 12.82%, reflejando 
un deterioro en las condiciones del mercado laboral para 
los jóvenes, quienes enfrentan mayores barreras de acceso 
al empleo formal, estabilidad y calidad laboral.

Desde 2021, el porcentaje de hogares con jefatura joven 
y vivienda propia ha mostrado fluctuaciones, con una 
tendencia general a la baja, de 18.99 % en 2021 a 18.12 % 
en 2024. La leve recuperación de 19.50 % en 2022 no se 
mantuvo, evidenciando barreras estructurales persistentes 
para el acceso juvenil a la vivienda.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:  
CREAR OPORTUNIDADES PARA LA JUVENTUD
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POLÍTICA PÚBLICA: 
CREAR IGUALDAD DE GÉNERO, EMPODERAMIENTO DE  

LA MUJER Y LA NO VIOLENCIA

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

17

1

80% 63%

9

7

1)	MEJORAR la calidad de vida de las mujeres, 
especialmente en la zona rural.

2)	REDUCIR la brecha entre hombres y mujeres en el 
trabajo doméstico y cuidado no remunerado.

3)	AUMENTAR el acceso a servicios de cuidado 
institucionalizados y diversificados para población 
vulnerable.

4)	AUMENTAR la participación de las mujeres en 
la toma de decisiones de los poderes públicos, 
sectores sociales, económicos y de la sociedad civil.

5)	REDUCIR la violencia intrafamiliar, los delitos 
sexuales y los feminicidios.

LOGROS
La política de género ha logrado avances en la 
promoción de la autonomía económica y la inclusión en 
espacios de toma de decisión. Se evidencian mejoras en 
la articulación interinstitucional y mayor visibilidad de 
las brechas de género.

A pesar de los avances, persisten desafíos estructurales, 
siendo los feminicidios uno de los más críticos. También 
se mantiene la baja cobertura de protección social en el 
trabajo doméstico y un limitado alcance presupuestario 
con enfoque de género. Se requiere mayor inversión, 
fiscalización y compromiso sostenido para erradicar estas 
prácticas y transformar las condiciones que reproducen 
desigualdades históricas entre mujeres y hombres.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

1.86% ▲ Var. %

43.80
45.23 45.93

47.78

43.44
45.06

46.52
48.38

49.28

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tasa de ocupación femenina
(Valores en porcentajes (%))

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 80% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 63% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	MMUJER

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de la Encuesta Nacional Continua de Fuerza de Trabajo  

(ENCFT), del Banco Central.
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1 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

5

20
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

15

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

3

154

82%
RD$ 566.2 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

1

- 1

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 87.1%

87%

RD$ 709.1 M

Ejecución Física60% 60%

La política “Igualdad de género, empoderamiento de 
la mujer y la no violencia” ha impulsado mejoras en 
las condiciones socioeconómicas, institucionales y de 

protección de las mujeres. Se han registrado avances en 
la reducción de la pobreza femenina y en la participación 
en programas sociales. Sin embargo, persisten desafíos 
importantes, como la limitada inclusión laboral en el 
trabajo doméstico, el acceso insuficiente a programas de 
protección y el aumento de los feminicidios, lo que subraya 
la necesidad de fortalecer las políticas de seguridad, 
equidad e inclusión.

Los indicadores que monitorean el estado de la 
Política Política Igualdad de género, empoderamiento 
de la mujer y la No violencia

La política de Género cuenta con 9 indicadores activos, de 
estos, 3 presentan avances positivos, 6 muestran retroceso 
para el año de análisis. 

En el año 2024, se evidenciaron avances importantes en 
algunos indicadores clave de la política de género. Uno 
de los mayores logros fue la reducción del porcentaje de 
mujeres en situación de pobreza monetaria, que pasó 
de 19.4% en 2023 a 15.8% en el 2024, lo que representa 
una mejora significativa en el bienestar económico de las 
mujeres, asociado al fortalecimiento de programas sociales 
y mayores oportunidades laborales.

Con relación a este indicador, Porcentaje de mujeres 
acogidas en los programas de protección respecto a las 
denuncias recibidas por violencia contra la mujer, hubo una 
disminución de 4.25% para el 2023 a 3.83% en el 2024, esto 
indica que la gran mayoría de las mujeres que denuncian no 
están siendo integradas en los programas de protección.

En contraste, el porcentaje de trabajadores del ámbito 
doméstico con acceso a seguro de vida disminuyó de 0.19% 
a 0.10%. Esta caída refleja una alarmante falta de avances en 
la inclusión de este grupo altamente vulnerable dentro del 
sistema de protección social, evidenciando la necesidad de 
políticas más efectivas y focalizadas en el sector del trabajo 
doméstico y de cuidados.

Respecto al porcentaje de feminicidios en relación con el 
total de mujeres asesinadas aumentó de 47.44% a 54.31%. 
Este incremento sugiere que una mayor proporción de 
mujeres están siendo perpetradas en contexto de violencia 
de género, lo cual es una señal de alerta roja sobre la 
persistencia y posible agravamiento del fenómeno del 
feminicidio.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
CREAR IGUALDAD DE GÉNERO, EMPODERAMIENTO DE  

LA MUJER Y LA NO VIOLENCIA
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INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

POLÍTICA PÚBLICA: 
TRANSFORMANDO LA EDUCACIÓN SUPERIOR,  

LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

14

2

76% 27%

10

2

1)	ALINEAR la oferta educativa con las 
competencias requeridas por los sectores 
productivos, incluyendo el inglés como segunda 
lengua.

2)	INCREMENTAR la proporción de jóvenes 
matriculados en educación superior en sus 
comunidades de origen de forma que estos sean 
parte activa del desarrollo de sus territorios.

3)	GARANTIZAR el apoyo a estudiantes vulnerables 
para garantizar su acceso a educación superior.

LOGROS
Se evidencian avances en el acceso a la educación superior, 
destacándose el incremento en la tasa neta de matriculación 
y en la participación de estudiantes en carreras STEM, lo 
que refleja una alineación con las prioridades nacionales en 
ciencia e innovación. Asimismo, se observan mejoras en el 
acceso de estudiantes vulnerables a becas, especialmente en 
los niveles técnico superior y de postgrado, contribuyendo 
a una mayor equidad.

Sin embargo, persisten desafíos, como la disminución en 
las becas para estudiantes de grado y la baja producción 
nacional de patentes, lo que sugiere la necesidad de 
fortalecer los incentivos a la investigación y garantizar 
apoyos sostenibles para la permanencia estudiantil.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

12.24% ▲ Var. %

27.17 26.71 26.52 27.67

20.17 22.29
25.53

20.76
23.30

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tasa neta de matriculación en educación superior
(Valores en porcentajes (%)) 

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 76% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 27% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	IIBI
•	ITLA
•	MIDE

•	MESCYT
•	MIREX
•	SGN

•	UASD

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de la Encuesta Nacional Continua de Fuerza de Trabajo  

(ENCFT), del Banco Central.
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INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

7 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

4

14
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

31

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

10

24

59.8%
RD$ 5,262.7 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

12

1 11

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 91.4%

95.9%
RD$ 2,268.9 M

Ejecución Física51.3% 71%

La educación superior continúa desempeñando un 
papel estratégico en el desarrollo y la competitividad 
del país, al constituirse como el motor clave para 

la generación de conocimiento, innovación y movilidad 
social. El Gobierno ha reafirmado su compromiso con el 
fortalecimiento de áreas STEM, reconociendo su potencial 
transformador para impulsar la productividad nacional.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Transformando la educación superior, la ciencia y la 
tecnología

La política cuenta con 14 indicadores, de los cuales 8 tienen 
datos para el 2024. De estos, 5 presentan avances positivos, 
y 3 muestran retrocesos respecto al 2022.

La tasa neta de matriculación en educación superior aumentó 
de 20.76 % en 2023 a 23.3 % en 2024, evidenciando una 
mejora en el acceso oportuno de los jóvenes, impulsada por 
políticas de expansión de cobertura, orientación vocacional 
y oferta académica regional.

También se observa un aumento de casi 2 puntos 
porcentuales en el porcentaje de estudiantes en carreras 
STEM, reflejando la alineación con las demandas del 
mercado laboral y los objetivos de desarrollo productivo. 

Esta evolución responde a incentivos promovidos desde 
la secundaria y la educación superior para fomentar estas 
disciplinas.

En cuanto a las oportunidades técnicas y superiores, las 
becas para formación técnico-superior crecieron de 1.67 % 
a 1.76 %, mientras que las becas de postgrado aumentaron 
7.84 %, destacando el compromiso del Gobierno con la 
formación de capital humano especializado.

Sin embargo, a pesar de los esfuerzos por premiar la 
excelencia académica y apoyar a estudiantes vulnerables, 
las becas para estudiantes de grado mostraron una 
reducción.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
TRANSFORMANDO LA EDUCACIÓN SUPERIOR,  

LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA
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INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

POLÍTICA PÚBLICA: 
CULTURA PARA EL CAMBIO

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

15

-

83% 93%

14

1

1)	AUMENTAR la contribución de la industria 
cultural al PIB y la formalización de las empresas 
culturales.

2)	MEJORAR la imagen del país como destino 
cultural, incrementar la demanda por turismo 
cultural dominicano.

3)	FORTALECER el arraigo y la identificación de la 
población dominicana en el exterior.

4)	AUMENTAR los conocimientos sobre historia 
nacional, regional y universal y sobre la realidad 
sociocultural nacional

LOGROS
En 2024 se evidenciaron avances en seis indicadores 
clave de la política cultural. Destaca el aumento del 22.4% 
en el promedio mensual de visitantes a monumentos, 
sitios y museos, pasando de 61,641 en 2023 a 75,431 en 
2024. También se incrementó en 11.3% el porcentaje de 
ASFL alineadas al Ministerio de Cultura con asignación 
presupuestaria; la cuota de mercado del cine nacional 
creció un 36.4%; las MIPYMES culturales aumentaron 
un 6.1%; y las escuelas culturales en funcionamiento y 
los egresados mantuvieron un 100% de cumplimiento, 
mantienen su logro del 2023 del 100 %.

El principal reto es transformar el sector en una industria 
cultural sostenible que incida en el desarrollo económico 
y social, mediante políticas públicas integrales que 
reconozcan su valor. También se requiere contar con más 
y mejores estadísticas para un análisis más preciso del 
sector.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

22.37% ▲ Var. %

41,698.92

41,421.17

43,938.17

49,386.42

43,176.50

12,121.58

17,585.42

74,600.66

61,641.17

75,430.58

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Promedio de Visitantes a Espacios Culturales 
y Patrimonio Nacional

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 83 % de avance respecto a las 
metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre de ese 
ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de Desempeño 
Histórico indica que un 93 % de los indicadores seleccionados 
reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	MINC
•	AGN
•	DGCINE

•	FODEARTE
•	MAPRE
•	ONDA

•	ID

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de la Dirección General de Museos.
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INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

7 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

8

15
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

18

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

8

17

69.%
RD$ 2,170.7 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

35

15 20

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 57.3%

82.5%

RD$ 283.8 M

Ejecución Física84.5% 84.4%

La Política de “Cultura para el Cambio” opera como un 
poderoso motor de identidad y cohesión social, que 
permite a los ciudadanos sentirse parte de un grupo, 

compartiendo valores, creencias y tradiciones fortalecen los 
lazos sociales y fomentan la pertenencia. Al mismo tiempo, 
la diversidad cultural enriquece a la sociedad, promoviendo 
la inclusión y el respeto mutuo.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Cultura para el Cambio

La Política están compuesta por 14 indicadores todos con 
información disponible para el 2024; de estos 6 muestran 
avances positivos con relación al 2023, 5 muestran 
retrocesos y tres llegaron a la meta establecida.

Entre los avances de la Política podemos destacar el 
Promedio de visitantes por mes que asisten a monumentos, 
sitios y museos del patrimonio cultural nacional, y a los 
centros o espacios culturales, aumentó un 22.4% pasando 
de 61,641.17 en el 2023 a 75,430.58 en el 2024, lo cual 
ofrecen una rica experiencia para explorar la historia y la 
cultura dominicana. El Porcentaje de ASFL cuyo accionar 
estén orientadas y alineadas con la naturaleza del Ministerio 
de Cultura, con asignación presupuestaria aumento un 11.3% 
pasando de 7.05 en el 2023 a 7.85 en el 2024 y un 55.1% en 
comparación con el 2020.

Cuota de mercado del cine propio creció un 36.4% pasando 
de 11 en el 2023 a 15 en el 2024 y un 87.5% comparado 
con el 2020, con lo cual la producción cinematográfica 
dominicana tuvo una mayor participación en comparación 
con otros años.
 
El Porcentaje de empresas MIPyMES dedicadas a actividades 
culturales crecieron un 6.1%, alcanzando el 1.04% en 2024, 
además el Porcentaje de información consultada de Bellas 
Artes en las bibliotecas públicas aumento un 17.2% en 2024 
en comparación con el 2023, ofreciendo una variedad de 
recursos y servicios para la investigación, el aprendizaje y la 
apreciación del arte. Las escuelas culturales y el porcentaje 
de egresados en formación artística mantienen el 100% 
obtenido en el 2023.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
CULTURA PARA EL CAMBIO
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INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

POLÍTICA PÚBLICA: 
DEPORTES UN ENFOQUE PARA EL CAMBIO

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

19

3

35% 75%

11

5

1)	INCREMENTAR la promoción de estilos de vida 
saludable, así como las competencias/habilidades 
de los docentes de educación física.

2)	AMPLIAR La cantidad de niños y niñas, 
adolescentes y jóvenes que practican deporte 
en las escuelas, el acceso a las instalaciones 
deportivas de calidad.

3)	 FORTALECER el deporte adaptado para 
personas con discapacidad.

4)	MEJORAR la participación del país en los juegos 
internacionales

LOGROS
En 2024, el porcentaje de personas integradas a programas 
de actividad física, recreación y deporte aumentó un 
24.2%, alcanzando un 9.56%. Además, el porcentaje de 
centros universitarios con programas deportivos creció 
a 15.59%, con un aumento relativo de 28.6% respecto a 
2023. En los Juegos Olímpicos de París 2024, República 
Dominicana se ubicó en la posición 59 de 206 países, 
obteniendo una medalla de oro y dos de bronce.

Entre los principales retos se encuentra incrementar 
la cantidad de instalaciones deportivas por cada mil 
habitantes, para fomentar comunidades más saludables, 
activas y conectadas. También se destaca la necesidad 
de fortalecer la integración del deporte en la educación, 
promoviendo el desarrollo integral de los estudiantes y 
abriendo oportunidades en el ámbito deportivo.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

28.58% ▲ Var. %

6.12
8.00

6.25 6.25 6.25

12.96 13.73 13.46
12.28

15.79

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Porcentaje de centros universitarios que cuentan 
con programas de deporte 

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 35% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 75% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	MIDEREC •	INEFI

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a
información del Ministerio de Educación Superior, Ciencia y Tecnología (MESCyT).



55

INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

2 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

8

19
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

7

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

8

10

83.7%
RD$ 505.8 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

90

37 53

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 56.3%

79.7%

RD$ 2,038.9 M

Ejecución Física78.0% 87.2%

La Política “Deporte, un Enfoque para el Cambio” 
busca garantizar la salud física y mental de todos los 
ciudadanos en actividades deportivas y recreativas, 

tener un enfoque integral del potencial del deporte como 
agente de transformación social positiva, mediante el fomento 
y desarrollo de la práctica del deporte, la actividad física y 
la sana recreación, promueve la inclusión social, la salud, la 
educación, el desarrollo sostenible y el empoderamiento para 
mejorar la calidad de vida de la población.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Deportes un Enfoque para el Cambio

En 2024, los 11 indicadores que monitorean esta política 
mostraron variaciones: 2 avanzaron positivamente respecto 
a 2023, 6 retrocedieron y 3 son indicadores cuatrienales.

El Porcentaje de personas integradas a los programas de 
actividad física, recreación y deporte en el uso del tiempo 
libre aumentó un 9.56% en el 2024 superando el 7.70% del 
2023, con un incremento del 24.20%. Con la participación en 
actividades físicas y deportivas se promueve estilos de vida 
saludables y se fortalece el tejido social de los ciudadanos.

El Porcentaje de centros universitarios que cuentan con 
programas de deporte creció un 28.60% con un aumento 
de 15.59% respecto a 12.28% del 2023. Al comparar con el 
2020 el crecimiento fue de un 21.80%, lo cual brindan a los 
estudiantes oportunidades para desarrollar sus habilidades, 
participar en actividades recreativas y, seguir una carrera 
profesional en el ámbito deportivo.

Por otro lado, cabe destacar como logro en el marco de 
esta política que la República Dominicana alcanzó el puesto 
59 en el ranking de los Juegos Olímpicos de París 2024, 
entre 206 países participantes. Esta posición representa un 
avance respecto a Tokio 2020, cuando el país se ubicó en el 
lugar 68 de 204 participantes. En esta edición, la delegación 
nacional obtuvo una medalla de oro y dos de bronce.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:
DEPORTES UN ENFOQUE PARA EL CAMBIO
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INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

POLÍTICA PÚBLICA: 
POBLACIÓN RURAL Y EL DESARROLLO AGROPECUARIO Y PESQUERO

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

18

-

82% 65%

18

-

1)	SE PROMUEVE la productividad de la producción.

2)	SE REGULA para hacerla sostenible.

3)	GARANTIZA la seguridad alimentaria.

4)	 SE DISMINUYE la pobreza rural.

LOGROS
La política ha logrado reducir sostenidamente la pobreza 
rural, dinamizar las exportaciones agropecuarias y fortalecer 
la producción en ambientes protegidos. También destaca 
el aumento en la participación económica de las mujeres 
rurales, así como avances en autosuficiencia alimentaria.

Sin embargo, persisten desafíos como la baja formalidad 
laboral en el sector, que limita la protección social y el 
acceso a derechos. Además, se evidencian retrocesos 
en el trabajo no remunerado femenino, lo que indica 
desigualdades persistentes. Se requiere fortalecer la 
calidad del empleo, ampliar el acceso a financiamiento y 
seguir innovando en el sistema productivo con enfoque 
territorial y de género.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

-11.43% ▼ Var. %

11.69 11.85
12.69 12.85

11.40 11.81

13.87

10.94
9.69

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tasa de empleo formal en sector agropecuario
(Valores en porcentajes (%))

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 82% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 65% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	CODOPESCA
•	DIGEGA
•	FEDA
•	IAD
•	INAZUCAR

•	INTABACO
•	IDIAF
•	INDOCAFE
•	INUVA
•	M82A

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de la Encuesta Nacional Continua de Fuerza de Trabajo  

(ENCFT), del Banco Central.
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MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

10 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

7

18
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

42

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

14

34

74%
RD$ 8,111.7 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

5

3 2

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 46%

66%

RD$ 339.3 M

Ejecución Física70% 77%

La política “Población rural y el desarrollo agropecua-
rio y pesquero” impulsa la productividad del sector 
agropecuario y pesquero, bajo un enfoque de sosteni-

bilidad y regulación responsable. Su implementación busca 
garantizar la seguridad alimentaria, fortalecer la inclusión 
social en las comunidades rurales y reducir los niveles de 
pobreza en el campo, contribuyendo al desarrollo equitati-
vo de los territorios.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Política Población rural y el desarrollo agropecuario  
y pesquero

La política de Ruralidad cuenta con 18 indicadores, de 
los cuales 12 poseen datos para el año 2024, de estos, 8 
presentan avances positivos, 4 muestran retroceso para el 
año en cuestión.

En 2024, la política de población rural y desarrollo 
agropecuario y pesquero registró avances importantes 
en el bienestar rural y la dinámica productiva. La pobreza 
monetaria rural descendió a 22.8%, desde un 24.61% en 
2023, lo que representa una mejora estructural respecto 
a años anteriores y sugiere efectos positivos de las 
intervenciones orientadas a mejorar el ingreso y la calidad 
de vida en zonas rurales. 

En el ámbito económico, se evidenció una recuperación 
significativa de las exportaciones agropecuarias, con una 
variación positiva de 21.87% frente al 2023. El valor total 
exportado ascendió a USD 2,489 millones, reafirmando el 
papel estratégico del sector como generador de divisas y 
motor de crecimiento económico. 

En innovación y productividad, la producción agrícola en 
ambientes protegidos superó los 2.63 millones de quintales, 
consolidando esta modalidad como estrategia clave de 
modernización agropecuaria. Este avance se acompaña 
de un aumento en la participación de mujeres ocupadas 
en zonas rurales, que alcanzó un 43.71% en 2024, desde un 
41.76% en 2023, promoviendo la inclusión productiva y la 
equidad de género.

Persisten desafíos relevantes. La tasa de empleo formal 
agropecuario bajó a 9.69% en 2024, desde un 10.94% en 
2023, lo que representa una disminución de 1.25 puntos 
porcentuales (-11.4%), reflejando una alta informalidad que 
limita el acceso a seguridad social y estabilidad económica. 
Además, aumentó el porcentaje de mujeres rurales en 
trabajo no remunerado, de 2.35% a 2.65%, lo que evidencia 
brechas persistentes en la valoración del trabajo femenino 
en el campo.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
POBLACIÓN RURAL Y EL DESARROLLO AGROPECUARIO Y PESQUERO 
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POLÍTICA PÚBLICA: 
EL ACCESO AL AGUA Y MEJORA DEL RECURSO

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

20

4

78% 56%

11

5

1)	AUMENTAR el acceso y cobertura de agua 
potable, calidad y continuidad del servicio;     

2)	 REDUCIR las pérdidas físicas en los sistemas;   

3)	 EFICIENTIZAR  la gestión financiera;     

4)	 INCREMENTAR la proporción de aguas residuales 
tratadas;

5)	 MEJORAR la eficiencia en el uso del agua 
en los sistemas de riego y la capacidad de 
almacenamiento del recurso agua en los 
embalses.

LOGROS
Durante 2024 se observaron avances en el acceso y la 
calidad del agua. El Índice de Potabilidad aumentó de 
89.89 a 91.72, acercándose a la meta de 95, mientras que 
el acceso a agua de red pública subió de 92.14% a 92.81%. 
A pesar de que aún no se cumplen en su totalidad con 
los estándares nacionales e internacionales, en el país se 
ejecutan diversos programas que apuntan a la mejora y 
modernización del sector agua y saneamiento.

Uno de los principales desafíos es mejorar la sostenibilidad 
del recurso hídrico. El Índice de Agua No Contabilizada 
subió de 67.35% a 72.34%, reflejando pérdidas en la red 
de distribución. Además, la producción unitaria pasó de 
388.27 a 418.85 litros por habitante por día, lo que indica 
un uso poco eficiente del agua. Se requiere fortalecer 
la gestión integral para reducir pérdidas y garantizar 
disponibilidad futura.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

2.04% ▲ Var. %

93.22 94.23

87.88
88.58 89.06

90.77

87.85 87.42

89.89
91.72

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Índice de Potabilidad

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 78% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 56% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	CAASD     
•	CARAAROM  
•	CARAAVEGA 
•	CORAABO 

•	CORAAMON 
•	CORAAPLATA 
•	CORAASAN  
•	INAPA  

•	INDRHI  
•	MIVHED 
•	MARN 
•	SIUBEN

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información del sector de agua y saneamiento.
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La gestión del agua sigue siendo un tema prioritario a nivel 
nacional, en un contexto marcado por el cambio climático, la 
expansión urbana y la creciente presión sobre los recursos 

naturales. En República Dominicana se han logrado avances en 
cobertura y tratamiento, pero aún persisten desafíos en el acceso 
equitativo, sostenibilidad y calidad del servicio. En este marco, 
se presentan los principales avances, hallazgos y desafíos de la 
política de acceso al agua y mejora del recurso.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
acceso al agua y mejora del recurso

En la política Acceso al agua y mejora del recurso se evalúan 
20 indicadores, de los cuales 12 cuentan con información 
actualizada al 2024; el análisis respecto al 2023 evidencia que 6 
indicadores muestran avances positivos, mientras que los otros 
6 presentan retrocesos.

Entre 2023 y 2024 se observaron mejoras importantes en varios 
indicadores. El Índice de Potabilidad de Agua alcanzó un 91.72%, frente 
al 89.89% en 2023, y ha mostrado una tendencia general positiva 
desde 2020 (90.77%). Asimismo, el porcentaje de la población con 
acceso a agua de la red pública aumentó ligeramente, pasando de 
92.14% a 92.81%, lo que confirma una cobertura estable en el tiempo.

Los avances en tratamiento de aguas residuales han sido significativos. 
El porcentaje de aguas residuales recolectadas aumentó de 38.08% 
a 54.99% en 2024, mientras que el tratamiento de aguas residuales 
recolectadas pasó de 43.82% a 60.46%, y el tratamiento de aguas 
residuales generadas se duplicó, subiendo de 18.1% a 40.56%. Estos 
logros reflejan una mejora sustancial en la capacidad operativa del 
sistema de saneamiento.

No obstante, persisten retos importantes. El Índice de Agua No 
Contabilizada (IANC) se elevó de 67.35% a 72.34%, lo que indica un 
aumento en las pérdidas físicas o comerciales en la red. Además, la 
producción unitaria creció de 388.27 a 418.85 litros por habitante 
por día, lo que, junto con un consumo unitario que no se reduce de 
forma sostenida, compromete la eficiencia del uso del agua. Estos 
aspectos demandan acciones enfocadas en la reducción de pérdidas, 
modernización de redes y promoción del consumo responsable.

12 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

6

20
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

39

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

23

72

74%
RD$27, 709.4 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

2

2 -

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA -

52.70%

-

Ejecución Física75% 79%

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:
EL ACCESO AL AGUA Y MEJORA DEL RECURSO
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POLÍTICA PÚBLICA: 
ENERGÍA PERMANENTE Y DE CALIDAD

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

12

-

44% 50%

11

1

1)	SE AMPLIARÁ la producción de energía a 
través de fuentes renovables, incrementando su 
proporción de uso en la matriz energética.

2)	SE MEJORARÁ la autosostenibilidad financiera 
del sector.

LOGROS
En 2024, el principal logro del sector energético fue 
el aumento del porcentaje de energía renovable en la 
generación total, alcanzando su valor más alto en la serie 
2015–2024. Este avance refleja el compromiso del país 
con una transición energética sostenible, respaldado 
por un aumento significativo en las inversiones CAPEX 
orientadas a infraestructura renovable.

Pese a los avances, persisten desafíos en sostenibilidad 
financiera. El presupuesto destinado al sector aumentó 
a 7.53%, mientras que los cobros por energía cayeron de 
61.24% en 2023 a 60.19% en 2024. 

Además, las pérdidas energéticas se incrementaron de 
35.62% a 37.62%, lo que limita la eficiencia y viabilidad 
del sistema eléctrico.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

5.61% ▼ Var. %

31.42 29.77 28.31 26.90
32.90 32.57 32.13

35.62 37.62

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Porcentaje de pérdidas energéticas

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 44% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 50% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	CNE •	MEM •	SIE

Fuente: Elaborado por el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base en 
información del Ministerio de Energía y Minas (MEM).
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3 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

4

12
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

9

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

9

8

39.6%
RD$6,625.7 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

4

2 2

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 39.5%

34.4

RD$ 52.3 M

Ejecución Física46.4% 60.3%

El gobierno dominicano reafirma su compromiso 
con un sistema energético continuo, eficiente y de 
calidad. Para lograrlo, promueve la diversificación de 

la matriz energética, combinando fuentes convencionales y 
renovables, con el objetivo de atender la demanda, reducir 
el impacto ambiental y avanzar hacia la sostenibilidad. 
Además, se implementan acciones para optimizar la 
eficiencia del sistema y reducir pérdidas, fortaleciendo así 
la confiabilidad y resiliencia del servicio. Estas medidas 
responden a una visión de desarrollo energético inclusivo, 
sostenible y preparado para los retos presentes y futuros 
del sector.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Energía permanente y de calidad

La política de Energía Permanente y de Calidad está 
compuesta por 12 indicadores; de estos 11 poseen datos para 
el año 2024, de los cuales, 3 presentan avances positivos, 8 
muestran retroceso para el año en cuestión.

En 2024, el porcentaje de energía renovable en la generación 
final mostró su mayor avance histórico, destacando el 
compromiso gubernamental con una matriz energética 
limpia y sostenible. Este incremento fue respaldado por un 
aumento significativo en la inversión CAPEX, que pasó de 
169.69% en 2022 a 231.85% en 2024, reflejando mayores 
esfuerzos en infraestructura renovable, mejoras operativas 
y entrada de nuevos proyectos.

En contraste, el porcentaje de capacidad instalada en el 
SENI proveniente de fuentes renovables registró un avance 
significativo, al pasar de 30.76 % en 2023 a 33.74 % en 2024. 
Este incremento refleja una ampliación de la infraestructura 
energética renovable, atribuible principalmente a la 
incorporación de proyectos de mayor escala en el sistema.

En cuanto al porcentaje de hogares que reciben entre 20 
y 24 horas de energía diaria, el indicador pasó de 79.2% en 
2022 a 79.9% en 2024. Si bien hubo mejora, se mantiene 
por debajo del 85.73% alcanzado en 2021, reflejando un 
estancamiento y brechas persistentes en el servicio.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
ENERGÍA PERMANENTE Y DE CALIDAD
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POLÍTICA PÚBLICA: 
VIVIENDA DIGNA Y ADECUADA

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

11

-

85% 88%

8

3

1)	SE REDUCIRÁN las viviendas en condición de 
irrecuperabilidad, en condición de recuperabilidad 
estructural y de servicios de abastecimiento de 
agua aceptable y disposición de excretas.

2)	 SE DISMINUIRÁN las viviendas en asentamientos 
irregulares y en condición de vulnerabilidad a 
fenómenos de origen natural.

3)	SE PROMOVERÁ el incremento de viviendas 
construidas con accesibilidad universal.

4)	SE GARANTIZARÁ la vivienda con titulación de 
propiedad.

LOGROS
En materia de política de vivienda, se mantuvo la 
tendencia a la reducción del déficit habitacional en 
República Dominicana, tanto en su dimensión cuantitativa 
como cualitativa, lo que refleja mejoras sostenidas en el 
acceso a soluciones habitacionales y en la calidad de las 
viviendas existentes. Asimismo, se registró un aumento 
en el porcentaje de viviendas con inodoros conectados 
al sistema de acueducto dentro del hogar, indicador 
que evidencia avances importantes en la mejora de la 
infraestructura básica y las condiciones sanitarias del 
parque habitacional. 

No obstante, persisten desafíos relevantes en el sector. El 
porcentaje de viviendas en condición de irrecuperabilidad 
presentó un incremento de 0.08 puntos porcentuales 
respecto al período anterior, lo que subraya la necesidad 
de reforzar las estrategias orientadas a la sustitución de 
viviendas en estado crítico, con especial atención a los 
territorios más vulnerables y en situación de rezago.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

-4.31% ▲ Var. %

11.40 12.10 12.00 11.90 10.80 10.70 10.20 9.51 9.10

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Porcentaje de déficit habitacional cuantitativo,
según la metodología del déficit habitacional dominicano 

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 85% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 88% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	MIVEHED •	PJ

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de la Encuesta Nacional Continua de Fuerza de Trabajo 

 (ENCFT), del Banco Central.
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2 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

7

11
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

4

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

6

8

57.9%
RD$5,738.9 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

37

14 23

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 59.5%

86.1 %

RD$4,196.1 M

Ejecución Física77.4% 58.6%

Entre 2021-2024, la garantía de una vivienda digna 
fue una prioridad de la política social del gobierno. 
Se impulsaron programas habitacionales como Mi 

Vivienda, Familia Feliz y Dominicana se Reconstruye, 
acompañados de la entrega masiva de títulos de propiedad. 
Estas acciones buscaron ampliar la cobertura habitacional, 
mejorar la calidad de vida y fortalecer la seguridad jurídica, 
especialmente en sectores vulnerables.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Vivienda digna y adecuada

La política de vivienda está compuesta por 11 indicadores; de 
estos 6 cuentan con valores para el 2024; 4 muestran avances 
positivos con relación al 2023 y 2 muestran retroceso. 

Durante el año 2024 se observó una continuidad en la 
tendencia positiva en materia de reducción del déficit 
habitacional en República Dominicana. Lo que evidencia 
avances hacia el objetivo gubernamental de garantizar 
viviendas dignas y seguras para la población.

En particular, el déficit cuantitativo que hace referencia a 
la carencia total de viviendas pasó de representar un 9.51% 
en 2023 a 9.1% en 2024. Por su parte, el déficit cualitativo 
relativo a viviendas que existen pero que no cumplen 
con las condiciones mínimas de habitabilidad (materiales 
precarios, falta de servicios básicos, entre otros) también 
disminuyó, pasando de 11.73% en 2023 a 11.38% en 2024. 

En 2024, el acceso a acueducto dentro del hogar alcanzó 
un 73.78%, consolidando avances hacia la universalización 
de servicios básicos esenciales para la salud y el 
bienestar. También se registró una mejora en el índice de 
recuperabilidad estructural, que bajó de 2.35% a 1.98%, 
marcando su valor más bajo en la serie 2015-2024.

No obstante, persisten desafíos. El porcentaje de viviendas en 
condición de irrecuperabilidad aumentó levemente de 8.72% 
a 8.8%, revirtiendo parcialmente los avances previos. Este 
resultado subraya la necesidad de fortalecer las intervenciones 
orientadas a la sustitución de viviendas en estado crítico, 
especialmente en contextos de alta vulnerabilidad.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:
VIVIENDA DIGNA Y ADECUADA
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POLÍTICA PÚBLICA: 
HACIA UN ESTADO MODERNO E INSTITUCIONAL

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

15

3

55% 50%

10

2

1)	FORTALECER, el uso racional y transparente de 
los recursos públicos.

2)	VINCULAR una amplia y profunda reorganización 
del organigrama del sector público, del sistema 
de justicia, y la despolitización del Ministerio 
Público.

3)	GENERAR una administración pública eficiente 
que actúe con honestidad, transparencia y 
rendición de cuentas.

4)	PRIORIZAR la eficiencia y eficacia del Estado 
dominicano.

LOGROS
En 2024, la política “Hacia un Estado Moderno e 
Institucional” mostró avances en transparencia y lucha 
contra la corrupción, transformación digital, simplificación 
de trámites, modernización fiscal y mejoras en la gestión 
pública. También se fortaleció el sistema de compras y 
contrataciones públicas, promoviendo mayor eficiencia, 
transparencia y participación de proveedores.

Los retos principales son combatir la corrupción, 
promover la rendición de cuentas, fortalecer marcos 
institucionales, optimizar la asignación de recursos y 
robustecer las entidades responsables de prevenir y 
sancionar actos indebidos en la administración pública.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

-3.10% ▲ Var. %

35.45
32.02 33.31 32.51 31.76

25.04 27.40 27.30 27.71 26.85

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Porcentaje del gasto de nómina con respecto
al gasto corriente total 

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 55% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 50% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	DGBN
•	DA
•	DGJP
•	DGCN

•	INAP
•	JCE
•	MAP
•	MMUJER

•	TC
•	TSE

Fuente: Elaborado por el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base en 
información de la Dirección General de Presupuesto (DIGEPRES).
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MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

10 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

6

15
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

35

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

50

61

58%
RD$17,445.1 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

14

3 11

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 77%

82%
RD$2,623.9 M

Ejecución Física73% 86%

En la República Dominicana se avanza en la implementación 
de unas series de medidas para continuar construyendo 
un gobierno más moderno y digitalizado, con el objetivo 

de mejorar la calidad de vida de los ciudadanos y promover un 
desarrollo sostenible, comprometida con la transparencia, la ética 
y la rendición de cuentas, mejorando el sistema de Gobernanza de 
la Gestión Pública.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política Hacia un 
Estado moderno e institucional

La Política está compuesta por 10 indicadores activos, de estos 7 
cuentan con valores al 2024, 2 indicadores muestran avances positivos 
con relación al 2023, 4 indicadores muestran retroceso y 1 cumplió su 
meta.

En 2024, se destaca que el gobierno central alcanzó la integración 
digital del 100% de sus instituciones gubernamentales en el uso de 
las tecnologías de la información y comunicación (TICs). Este logro 
refleja un compromiso con la modernización del gobierno y el uso 
de las TICs mejora la eficiencia administrativa y la calidad de los 
servicios públicos. 

La República Dominicana ha tenido un notable avance en el 
Índice de Percepción de la Corrupción (IPC), alcanzando 36% en 
2024, frente a un 35% del año anterior y 28% del 2020, mejorado 
su puntuación por cuarto año consecutivo, el país ascendió 33 
posiciones en el ranking regional, pasando del puesto 137 en 2020 
al 104 en 2024.

Se muestran avances en los Indicadores de Gobernanza en el 2024, 
destacando mejoras en áreas como la efectividad gubernamental, 
la calidad regulatoria y el control de la corrupción, los cuales 
evalúan el desempeño del gobierno en dimensiones clave.

El Programa Burocracia Cero en el 2024 reduce tiempos de 
respuesta transformado la interacción entre los ciudadanos 
y el Estado dominicano, se han priorizados la agilización de 
aproximadamente 362 trámites en 71 instituciones priorizadas, se 
destacan logros importantes en compras y contrataciones públicas, 
con un enfoque en la modernización y transparencia del sistema.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:
HACIA UN ESTADO MODERNO E INSTITUCIONAL
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MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

POLÍTICA PÚBLICA: 
ENFRENTAR LA CORRUPCIÓN Y LA IMPUNIDAD

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

8

-

88% 100%

7

1

1)	REDUCIR LA CORRUPCIÓN Y LA IMPUNIDAD, 
mediante estructurar una administración pública 
eficiente, transparente y orientada a resultados.

2)	VINCULAR la ejecución de acciones de control 
interno y externo, reformas legislativas, 
transparencia en la administración pública.

3)	GENERAR Erradicar la impunidad y la corrupción.

4)	PRIORIZAR los niveles de dispendio público, 
la corrupción, la impunidad, la mala calidad del 
gasto público.

LOGROS
En 2024, la política “Enfrentar la Corrupción y la 
Impunidad” mostró avances en el Índice de Percepción de 
la Corrupción, con una puntuación de 36%, mejorando por 
cuarto año consecutivo. También subió del puesto 108 al 
104 en el ranking global. El Índice de Estado de Derecho 
avanzó del puesto 94 al 86 entre 142 países, y del 22 al 20 
a nivel regional.

Los principales retos incluyen agilizar las investigaciones 
antes de que prescriban, fortalecer la prevención y sanción 
de actos de corrupción, y asegurar actualizaciones 
oportunas de indicadores internacionales para un 
seguimiento efectivo.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

2.86% ▲ Var. %

33 31 29 30 28 28 30 32
35 36

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Índice de Percepción de la Corrupción (IPC)

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 88% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 100% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	CCRD
•	CSRD
•	CGRD
•	DP

•	DGAPP
•	DGCP
•	DIGEIG
•	MEPyD

•	TNRD
•	UAF

Fuente: Elaborado por el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base en 
información de Transparencia Internacional (TI).
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10 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

1

8
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

24

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

17

61

77.8%
RD$12,349.6 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

2

- 2

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 70.0%

70.0%
RD$227.6 M

Ejecución Física88.5% 88.7%

La corrupción y la impunidad continúan siendo problemas 
relevantes en la República Dominicana. Si bien se han 
registrado algunos avances en la lucha contra la corrupción, 

este fenómeno complejo sigue teniendo consecuencias en 
múltiples dimensiones de la vida social, afectando la economía, la 
política, la sociedad y los derechos humanos. La impunidad, como 
expresión de este problema, trasciende las implicaciones legales y 
repercute de manera directa en la calidad de vida de las personas, 
así como en la confianza ciudadana en las instituciones.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política de 
Enfrentar la Corrupción y la Impunidad

La política está compuesta por 8 indicadores; de estos 2 cuentan 
con valores al 2024, de los cuales 1 muestra avance positivo con 
relación al 2023 y 1 se encuentra estancado.

En el Índice de Percepción de la 
Corrupción (IPC), República Dominicana 
obtuvo en el 2024 una puntuación de 
36%, ascendiendo alpuesto 104 de 
180 países evaluados en el Ranking 
Global, continúa consolidando su 
compromiso con latransparencia y 
la institucionalidad. Este resultado 
representa una mejora de 8 puntos 
desde 2020 cuando era de 28% y 

ocupaba el puesto 137, lo que refleja un mejor desempeño en materia 
de transparencia y lucha contra la corrupción, con aspectos positivos 
en las reformas implementadas en los últimos años.
 
En el índice de Estado de Derecho, el país mantuvo su puntuación 
igual para los años 2023 y 2024 de 0.49 y su posición 86 de 142 
en el Ranking Global. Al contrastar el año 2020 con el 2024 se 
observa una ligera mejora, la puntuación global pasa de 0.48 en 
el 2020 a 0.49 en el 2024, y la posición en el Ranking Global de 
90/128 a 86/142 y la Regional de 24/30 a 20/32.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:
ENFRENTAR LA CORRUPCIÓN Y LA IMPUNIDAD

36 % 
Índice de Percepción 

de la Corrupción 
(IPC) en el 2024, 
comparado con 
un 28% en 2020.
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MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

POLÍTICA PÚBLICA: 
HACIA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

30

3

71% 25%

15

12

1)	AUMENTAR la cantidad de residentes conectados 
al internet de banda ancha, las capacidades de 
la población en tecnologías digitales y dejar 
integrado un ecosistema digital.

2)	AUMENTAR la participación y veeduría social de 
las políticas públicas a través de canales digitales, 
aumentar el uso de las TICs y el e-GOB en las 
instituciones del gobierno central y gobierno 
local.

3)	IMPACTAR la economía a través del aumento 
de la inserción de los sectores productivos 
en la Economía Digital y aumentar el nivel de 
productividad de las MIPYMES mediante la 
utilización de TICs.

4)	DESARROLLAR la innovación tecnológica y 
mejorar la ciberseguridad.

LOGROS
Entre 2021 y 2024, se registraron avances significativos 
en la digitalización del país: el registro de dominios por 
cada mil habitantes creció 3.26% en 2024; el gasto en 
transacciones locales no presenciales alcanzó el 1.91% del 
PIB, con un aumento interanual del 15.76%; y mejoró el 
acceso y uso de internet y dispositivos en los hogares.

El principal desafío de la Política es la limitada 
disponibilidad de datos actualizados, con 12 indicadores 
inactivos, lo que afecta negativamente el monitoreo 
adecuado y reduce la precisión en la toma de decisiones. 
El Índice Mundial de Innovación bajó de 25.10 en 2020 a 
20.80 en 2024, y los servicios TIC exportados cayeron 
más del 60% respecto a 2023.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

-7.14% ▼ Var. %

29.33 28.56
25.10 25.10 22.70 22.40 20.80

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Índice Mundial de Innovación

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 71% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 25% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	INDOTEL •	MAP

Fuente: Elaborado por el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base en 
información de la Organización Mundial de la Propiedad Intelectual (WIPO).
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2 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

9

30
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

7

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

9

16

60.2%
RD$1,513.6 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

-

- -

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA -

-
-

Ejecución Física87% 62%

La digitalización en el sector público actúa como un 
motor de modernización, al igual que una autopista 
que conecta procesos dispersos, permitiendo una 

gestión más ágil, transparente y centrada en el ciudadano. 
Las TIC fortalecen la toma de decisiones, reducen costos 
y promueven servicios más eficientes, impulsando el 
desarrollo económico y social del país.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Transformación Digital

La política está compuesta por 15 indicadores activos. De 
estos, 13 cuentan con información actualizada al 2024 con el 
siguiente comportamiento: 10 indicadores exhiben avances 
positivos con relación a 2023, mientras que 3 indicadores 
reflejan un retroceso y 2 no disponen de información al 2024.

El porcentaje de instituciones del Gobierno Central que 
tienen sus servicios en línea ha experimentado un avance 
significativo durante el periodo 2020-2024 pasando de un 
69.59% en el 2020 a un 98.50% en el 2024 para un incremento 
de 41.54%, esta métrica presenta el avance del gobierno 
electrónico y la digitalización de los servicios públicos.

A su vez el pilar “Interoperabilidad” del índice de gobierno 
electrónico de la OGTIC, mostró una mejora significativa, 
pasando de 22.96% a 54.44% del 2023 a 2024, lo que 
equivale a un incremento de un 137.11%.

Se observa un aumento en el uso de tecnologías de 
la información y comunicación (TIC) por parte de los 
ciudadanos, evidenciado un incremento del 15.8% en el gasto 
de transacciones locales con tarjetas no presentes durante 
2024, lo que representó el 1.91% del PIB, en comparación 
con 1.65% del PIB en 2023. Este comportamiento refleja una 
mayor adopción de medios de pago digitales y una creciente 
integración de las TIC en la vida económica del país.

República Dominicana ha descendido a la posición 97 de 
133 países evaluados en el índice mundial de innovación 
2024, lo que representa un descenso desde la posición 94 
que obtuvo en el informe anterior, evidenciando problemas 
estructurales en su ecosistema de innovación.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
HACIA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL
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MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

POLÍTICA PÚBLICA: 
TURISMO, UNA OPORTUNIDAD

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

19

-

69% 57%

18

1

1)	INCENTIVAR la rentabilidad tanto para la 
inversión como para el país.

2)	FOMENTAR la diversificación y la sostenibilidad 
de la oferta.

3)	IMPULSAR la vinculación entre el turismo y la 
economía de las comunidades cercanas y su 
encadenamiento con otros sectores productivos 
nacionales

LOGROS
En 2024, se registraron 8,535,701 pasajeros que arribaron 
por vía aérea y 2,626,529 por vía marítima, lo que 
representa un incremento relativo del 5.92% y 16.27%, 
respectivamente. Estas cifras reflejan el crecimiento 
sostenido del turismo y la diversificación en los modos 
de llegada al país.

El turismo dominicano enfrenta el desafío de avanzar 
en la diversificación territorial, especialmente en zonas 
con alto potencial como el suroeste, y superar el 
estancamiento del gasto promedio real de los visitantes, 
afectado por la inflación global y la necesidad de mejorar 
la calidad de la oferta turística.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

6.36% ▲ Var. %

54.78

54.12

54.17

54.32

53.02

49.76

46.45

46.90

49.97

53.15

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Gasto promedio real del extranjero no residente
en República Dominicana 

(Valores en dólares por noche – US$/noche)

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 69% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 57% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	MITUR
•	MIMARENA
•	MINC

•	DPTO. 
AEROPORTUARIO

Fuente: Elaborado por el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base en 
información de Estadísticas del Sector Turismo, del Banco Central.
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INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

4 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

4

19
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

7

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

7

12

92.8%
RD$4,790.9M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

22

4 18

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 69%

71.0%
RD$1,635.1 M

Ejecución Física83.0% 94.5%

El turismo en República Dominicana continúa siendo 
un pilar estratégico para el desarrollo económico, 
al generar divisas, empleo e inversión. En 2024, las 

llegadas internacionales alcanzaron niveles récord por 
vía aérea y marítima, reflejo de la confianza global y de la 
efectividad de las políticas implementadas. Solo por vía 
aérea, el número de pasajeros no residentes se aproximó a 
los 9 millones, acercándose a la meta nacional de 11 millones 
de visitantes. La inversión extranjera directa alcanzó su 
nivel más alto en más de una década, consolidando al país 
como un destino competitivo y sostenible en el contexto 
postpandémico.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
turismo, una oportunidad 

La política está compuesta por 19 indicadores. De estos, 
11 cuentan con información actualizada al 2024 con el 
siguiente comportamiento: 8 indicadores exhiben avances 
positivos con relación a 2023, mientras que 3 indicadores 
reflejan un retroceso.

En 2024, República Dominicana mejoró su posición en 
el Índice de Marca País de Nation Brands, subiendo del 
puesto 61 al 59. Este avance refleja el fortalecimiento del 
reconocimiento internacional y el creciente valor de la 
imagen nacional, resultado del esfuerzo conjunto de actores 
públicos y privados para promover la cultura, la diversidad 
turística y la hospitalidad que caracteriza al país.

El sector hotelero generó 399,620 empleos en el 2024, 
lo que representa un incremento relativo del 3.47% 
en comparación con los 386,226 registrados en 2023, 
reafirmando su papel como fuente clave de empleo en la 
economía nacional.

La tasa ocupación hotelera también presentó un incremento 
relativo del 2.22%, al pasar de 74.74% en 2023 a 76.40% en 
2024, reflejando una mayor demanda y dinamismo en la 
actividad turística.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
TURISMO, UNA OPORTUNIDAD
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MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

POLÍTICA PÚBLICA: 
HACIA UNA MINERÍA RESPONSABLE CON EL MEDIOAMBIENTE

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

8

1

60% 43%

4

3

1)	CREAR las condiciones para que se generen no 
menos de tres proyectos de extracción mineras 
responsables con el medioambiente y las 
comunidades.

2)	INCREMENTAR la competitividad del sector y el 
valor agregado de las exportaciones de la Minería 
Artesanal.

3)	REGULAR su modelo de producción para la 
sostenibilidad ambiental y social.

4)	MEJORAR la redistribución de las riquezas 
generadas.

LOGROS
En 2024, las exportaciones mineras crecieron un 3.4% 
(USD 1,800.4M), impulsadas por mejores precios 
internacionales. Asimismo, se evidenció un aumento 
en la participación femenina en el empleo formal del 
sector, especialmente en iniciativas como Pueblo 
Viejo, reflejando avances en inclusión laboral. 

El empleo formal cayó 8.74%, la inversión extranjera directa 
se redujo drásticamente (USD 278.5M a 38.5M) y cesó 
la producción de ferroníquel tras el cierre de Falcondo, 
provocando una contracción del 17.4% en la actividad minera. 
Estos factores evidencian un estancamiento estructural 
que requiere políticas más robustas para diversificar, atraer 
inversión y asegurar sostenibilidad.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

10.14% ▲ Var. %

1,358.60

1,807.20

1,767.00

1,767.70

2,042.50

2,000.80

2,149.70

1,961.60

1,634.70

1,800.40

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Monto de las exportaciones mineras
(Millones de dólares)

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 60% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 43% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	DGM •	MEM

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de Estadísticas del Sector Externo, del Banco Central.



73

INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

El sector minero en la República Dominicana continúa 
siendo un motor clave para las exportaciones, el empleo 
forma, y la atracción de inversión extranjera; representando 

alrededor de 1.4% del PIB y 5.4% de las exportaciones 
nacionales para el año 2024. Sin embargo, su desempeño 
ha mostrado señales de estancamiento y retrocesos. Lo cual 
tiene implicaciones para el desarrollo económico, la equidad 
territorial y la gestión ambiental en el país.

Los indicadores que monitorean el estado de la 
Política Minería

La política cuenta con 4 indicadores activos, de los cuales 1 
muestra un avance positivo, 3 un retroceso en su desempeño 
para el año 2024.

En 2024, el monto de las exportaciones mineras creció un 3.4%, 
de USD 1,634.7M a USD 1,800.4M, impulsadas principalmente 
por un alza en los precios internacionales, más que por un 
crecimiento efectivo de la producción minera.

El empleo formal en el sector mostró una contracción 
significativa: los cotizantes pasaron de 7,702 a 7,029, con 
una tasa interanual de −8.74%, reflejando una pérdida de 
dinamismo laboral. Como aspecto positivo, se observa un 
incremento en la participación femenina, impulsada por 
programas de inclusión en empresas como Pueblo Viejo.

Por su parte, la inversión extranjera directa se redujo de 
USD 278.5 millones a USD 38.5 millones, reflejando una 
disminución significativa que puede estar asociada a 
factores coyunturales y a un entorno menos favorable para 
la atracción de nuevos capitales.s. 

La situación se agrava con la ausencia de producción de 
ferroníquel, tras el cierre de Falcondo en diciembre de 2023, 
lo cual provocó una caída del 17.4% en la actividad minera 
general, afectando esto la diversificación productiva y la 
estabilidad de los ingresos del sector.

Combinados, estos factores perfilan un contexto de 
estancamiento estructural. Es necesario fortalecer esta 
política pública con medidas orientadas a estabilizar la 
producción, atraer inversión, mejorar las condiciones 
laborales y fomentar una minería más sostenible.

2 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

4

8
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

7

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

4

5

49.5%
RD$473.9 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

1

1 -

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 36.1%

23.6%

RD$ 23.1 M

Ejecución Física82.4% 72.3%

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:
HACIA UNA MINERÍA RESPONSABLE CON EL MEDIOAMBIENTE
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POLÍTICA PÚBLICA: 
EL COMERCIO UNA ACTIVIDAD IMPORTANTE

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

31

5

89% 48%

23

3
1)	EXPANDIR las redes de los encadenamientos 

productivos.

2)	REGULAR para una actividad responsable y 
competitiva localmente.

3)	PROMOVER su competitividad en el contexto 
internacional.

LOGROS
La informalidad en el comercio presencio un descenso 
de 1.84%, pasando de 64.29% en el 2023 a 63.11% en el 
2024, reflejando avances en formalización laboral gracias 
a mejoras regulatorias, simplificación de trámites y mayor 
acceso a servicios.. Este cambio implica más trabajadores 
con derechos, seguridad social y estabilidad, lo que 
favorece la equidad social y la sostenibilidad fiscal del país.

En 2024, la productividad laboral del sector comercio cayó 
un 26.51%, pasando de 30.93% a 22.73% del PIB por cada 
100 ocupados. Esta baja refleja menor valor agregado por 
trabajador y revela debilidades estructurales como baja 
escala productiva, escasa tecnificación, alta informalidad 
y poco acceso a herramientas de modernización.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

3.03% ▲ Var. %

2,205 2,407
3,571

2,535 3,021 2,560
3,102

4,010 4,390 4,523.20

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Monto del flujo de inversión extranjera directa
(Millones de dólares)

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 89% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 48% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	PROCOMPETENCIA
•	CDC
•	DGA
•	PRO CONSUMIDOR

•	MICM
•	ONAPI
•	PRODOMINICANA

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de Estadísticas del Sector Externo, del Banco Central.
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El comercio constituye un pilar fundamental para la economía 
dominicana; sin embargo, continúa enfrentando elevados 
niveles de informalidad. En 2024, apenas el 36.89 % de sus 

ocupados se encontraba en empleo formal, posicionándolo entre 
los sectores con menor grado de formalización. Si bien se han 
registrado avances, persiste la necesidad de implementar políticas 
públicas que promuevan la formalidad, tales como la simplificación 
de trámites, el fortalecimiento de incentivos para las MiPymes y la 
ampliación de programas de capacitación laboral. Estas acciones 
resultarían clave para mejorar la calidad del empleo y contribuir a 
una mayor estabilidad económica del país.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política Comercio, 
una actividad importante

La política de comercio incluye 31 indicadores, de los cuales 
18 cuentan con información actualizada al 2024. De estos, 
12 han mostrado avances positivos en comparación con 
2023, mientras que 6 han experimentado un retroceso.  

Durante 2024, el país mostró señales positivas en varios 
indicadores clave del comercio y su entorno macroeconómico. 
La proporción de exportaciones dominicanas por cada 
millón de dólares de exportaciones mundiales fue de US$ 
568.46 millones, con un crecimiento interanual de 4.55 %, 
reflejando una mayor participación en el comercio global y 
una mejora en la competitividad exportadora.

En el ámbito laboral, la informalidad en el sector comercio 
se redujo de 64.26 % en 2023 a 63.11 % en 2024, una mejora 
relativa de 1.84 %. Aunque modesta, esta disminución 
evidencia el efecto progresivo de las políticas orientadas a 
la formalización y al fortalecimiento institucional.

La inversión extranjera directa (IED), en el 2024 totalizó 
US$ 4,523.2 millones, con un aumento del 3.03% respecto 
a los US$ 4,390.2 millones, registrados en el 2023. Este 
crecimiento reafirma la confianza de los inversionistas 
en la estabilidad del país y el atractivo de sectores como 
comercio, turismo, zonas francas y energía.

Estos resultados subrayan la importancia de continuar 
impulsando políticas que fomenten la formalización, potencien 
las exportaciones y fortalezcan el clima de inversión.

7 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

8

31
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

21

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

9

117

93.9%
RD$3,132.8M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

4

3 1

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 21%

81.8%

RD$61.1 M

Ejecución Física83.5% 93.9%

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:
EL COMERCIO UNA ACTIVIDAD IMPORTANTE
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POLÍTICA PÚBLICA: 
EL DESARROLLO INDUSTRIAL, UNA PRIORIDAD

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

24

9

82% 43%

13

2

1)	FACILITAR su competitividad.

2)	IMPULSAR su productividad.

3)	REGULAR la sostenibilidad de su modelo de 
producción

LOGROS
En 2024, el sector industrial registró avances significativos. 
La tasa de ocupación formal presentó un incremento 
de 7.22%, mientras que el porcentaje de egresados de 
programas de formación técnico-profesional creció en 
8.13%. Asimismo, el empleo formal en la manufactura 
mostró una variación positiva de 0.03%. Estos resultados 
evidencian una creciente integración entre los sistemas 
de capacitación, el mercado laboral y el fortalecimiento 
del desarrollo productivo sostenible.

En 2024, el monto de los préstamos reales otorgados al 
sector industrial se redujo en 4.65%. Esta disminución 
podría estar asociada a una menor demanda de 
financiamiento por parte de las empresas, condiciones 
de crédito más restrictivas o un ajuste en las estrategias 
de inversión del sector, lo que plantea desafíos para el 
impulso sostenido de la actividad industrial.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

-4.65% ▼ Var. %

63,058.99

61,285.19

61,322.77

79,986.90

88,654.40

95,365.36

99,561.89

101,018.18

105,335.76

100,439.49

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Monto de los prestamos reales otorgados 
al sector industrial

(Valores en millones de pesos dominicanos (RD$)) 

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 82% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 43% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	CNC
•	CNZFE
•	INAGUJA
•	INDOCAL

•	IIBI
•	MICM
•	ODAC

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de Estadísticas del Sector monetario y financiero, del Banco Central.
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7 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

8

24
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

12

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

10

101

89.8%
RD$ 1,169.0 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

1

1 -

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA -

-
-

Ejecución Física87.8% 95.6%

La política de desarrollo industrial en República 
Dominicana ha fortalecido la competitividad, la 
modernización, la capacitación y el financiamiento, con 

apoyo público-privado. Los avances recientes evidencian 
logros relevantes, aunque persisten retrocesos que reflejan 
desafíos estructurales, lo que plantea la necesidad de redoblar 
esfuerzos para consolidar un desarrollo sostenible e inclusivo.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política el 
desarrollo industrial, una prioridad

La política de Desarrollo Industrial incluye 24 indicadores, 
de los cuales 10 cuentan con información actualizada al 
2024. De estos, 4 han mostrado avances positivos en 
comparación con 2023, mientras que 6 han experimentado 
un retroceso.   

Entre los indicadores con mejor desempeño en 2024 
destaca la tasa de ocupación formal en el sector industrial, 
que aumentó de 65.50% en 2023 a 70.23% en 2024, lo 
que representa un incremento del 7.22%. Este resultado 
refleja una mejora en la generación de empleo de calidad 
dentro del sector, impulsada posiblemente por políticas de 
reactivación económica e industrial.

El porcentaje de egresados de la formación técnico-profesional 
vinculada al sector industrial también experimentó un avance 
importante, al pasar de 29.04% en 2023 a 31.40% en el 2024, 
lo que representa un incremento del 8.13%. Este aumento 
sugiere una mayor articulación entre la oferta educativa y las 
demandas del sector productivo industrial.

El empleo total en el sector formal manufacturero registró 
un leve aumento del 0.03% en 2024, alcanzando los 
288,285 trabajadores. Aunque el crecimiento fue moderado, 
evidencia una tendencia de estabilidad en el empleo formal, 
lo que aporta al fortalecimiento de la productividad, 
competitividad y sostenibilidad del sector industrial.

Aunque hay avances en empleo y formación en el sector 
industrial, aún se requiere impulsar más las exportaciones 
para fortalecer la economía.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
EL DESARROLLO INDUSTRIAL, UNA PRIORIDAD
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POLÍTICA PÚBLICA: 
PROMOCIÓN DE LAS MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

11

-

98% 29%

10

1

1)	DISMINUIR la informalidad.

2)	AUMENTAR la capacidad de financiamiento.

3)	PROMOVER el encadenamiento productivo con 
el Estado, con el exterior y con el resto de los 
sectores productivos.

LOGROS
En 2024, la tasa de crecimiento interanual del valor de 
las exportaciones de las MIPYMES formales se ubicó 
en 18.6%, superando la contracción de -4.1% registrada 
en 2023. Este resultado refleja avances alineados con 
los objetivos de la política, al impulsar la formalización 
empresarial, fortalecer la capacidad de financiamiento 
y promover el encadenamiento productivo tanto con el 
Estado como con los mercados externos y otros sectores 
de la economía.

Un desafío persistente en la política para MIPYMES es 
la disponibilidad oportuna de indicadores que permitan 
un monitoreo efectivo de los avances y retos del sector. 
Actualmente, las fuentes de datos suelen publicar esta 
información con un desfase de hasta un año, lo que limita 
la capacidad de respuesta y dificulta la toma de decisiones 
informadas en tiempo real.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

4,071,674,068

4,585,994,460

5,364,730,760

6,300,276,478

6,835,154,904

2,609,393,310

7,999,523,000

5,976,169,805

6,211,263,527.42

6,637,072,199.94

2015
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Monto desembolsado por PROMIPYME
(Valores en millones de pesos dominicanos (RD$)) 

6.86% ▲ Var. %

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 98% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 29% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	MICM

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de Estadísticas del Sector monetario y financiero, del Banco Central.
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1 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

5

11
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

3

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

5

6

96.4%
RD$ 94.5 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

1

1 -

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA -

-
-

Ejecución Física65.9% 100%

El desarrollo de las MIPYMES en el país requiere la 
creación de condiciones favorables que incentiven a 
los pequeños empresarios a formalizar sus negocios. 

Fomentar un entorno de apoyo y reducir las barreras para 
la formalización estos son elementos clave para promover 
su crecimiento y garantizar la sostenibilidad del sector. Un 
enfoque integral que incluya facilidades administrativas, 
acceso a financiamiento y programas de capacitación 
resultará determinante para fortalecer estas empresas y 
maximizar su contribución a la economía nacional.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Promoción de las Micro, Pequeñas Y Medianas Empresas

La política de MIPyMES incluye 11 indicadores, de los cuales 
10 cuentan con información actualizada al 2024. De estos, 6 
han mostrado avances positivos en comparación con 2023, 
mientras que 4 han experimentado un retroceso.

Entre los indicadores que reflejaron un avance positivo se 
encuentra el monto de las exportaciones de las MIPyMES 
formales, que en 2024 alcanzó los USD$ 2,077.40 M, 
cifra que representa un incremento relativo del 18.56% en 
comparación con los USD$ 1,752.20 M registrados en 2023.

También podemos mencionar el número de MIPyMES 
formales activas certificadas por el MICM como proveedoras 
del Estado, que para 2024 asciende a 9,612, cifra que 
representa un incremento relativo del 9.68% respecto a los 
8,764 que reportados en 2023.

Otro indicador que también presentó mejoras fue el monto 
desembolsado por PROMIPyME, el cual para 2024 reflejó 
una cifra de RD$ 6.64 MM*, mostrando un incremento 
relativo del 6.86% respecto al monto desembolsado en 
2023 de RD$ 6.21 MM*.

Las MIPyMES formales, con crecimientos en exportaciones, 
proveedores certificados y financiamiento, son clave para 
el desarrollo económico, empleo y sostenibilidad nacional.

Nota: En este contexto, MM hace referencia a Miles de 
Millones de Pesos Dominicanos (RD$).

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
PROMOCIÓN DE LAS MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS
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POLÍTICA PÚBLICA: 
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y EL CAMBIO CLIMÁTICO EN UN PAÍS INSULAR

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

39

1

60% 57%

19

19

1)	FORTALECER la demanda de trabajo de los 
sectores priorizados,

2)	VINCULAR la creación de capital humano y la 
oferta laboral a esa demanda,

3)	GENERAR el entorno para la formalización de las 
Mipymes, y

4)	PRIORIZAR el empleo a las mujeres, los jóvenes y 
personas con discapacidad.

LOGROS
Durante 2024, se evidencian avances significativos en 
sostenibilidad ambiental en el país. La extensión de 
ecosistemas costeros y marinos aumentó de 53.1 a 67.7 
km2, fortaleciendo la protección de la biodiversidad. 
Asimismo, la concentración de material particulado fino 
(MP2.5) se redujo de 37.88 a 33.99, reflejando mejoras en 
la calidad del aire y en la gestión ambiental.

Uno de los principales desafíos en sostenibilidad ambiental 
en el país es la escasa disponibilidad de estadísticas 
actualizadas y desagregadas, lo que limita el monitoreo 
efectivo de las políticas. La falta de datos impide fijar 
metas claras y tomar decisiones basadas en evidencia. 
Aunque se han logrado avances en la disponibilidad de 
información, persiste la dificultad de estar a la par con 
instituciones de la región.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

0.12% ▲ Var. %

0.795

0.814
0.818

0.821 0.822

0.814
0.807

0.815
0.818 0.819

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Índice de desarrollo sostenible (IDE)

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 60% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 57% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	 ACUARIO NACIONAL

•	 ANAMAR

•	 CONIAF

•	 CNCCMDL

•	 DEFENSA CIVIL

•	 FONDO MARENA

•	 JARDÍN BOTÁNICO NACIONAL

•	 MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

•	 MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y 

REC. NAT.

•	 MUSEO DE HISTORIA NATURAL

•	 ONESVIE

•	 ONAMET

•	 PARQUE ZOÓLOGICO NACIONAL

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de Sustainable Development Index.
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9 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

14

39
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

39

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

26

49

84%
RD$ 3,972.2 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

13

4 9

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 75.10%

79.80%
RD$ 9,490.8 M

Ejecución Física74% 87%

La sostenibilidad ambiental en la República Dominicana 
continúa consolidándose como una prioridad en 
la agenda nacional, en respuesta a los desafíos 

del cambio climático y la preservación de los recursos 
naturales. El enfoque se ha dirigido hacia la mitigación 
de impactos ambientales, la restauración de ecosistemas 
clave y la transición hacia prácticas más sostenibles, 
especialmente en sectores críticos como el transporte, la 
energía doméstica y la conservación de la biodiversidad.

Los indicadores que monitorean el estado de la 
Política Sostenibilidad Ambiental y el Cambio 
Climático en un País Insular

En 2024, se observaron avances notables. La extensión 
de ecosistemas costeros y marinos aumentó de 53.1 a 67.7 
km2, fortaleciendo los servicios ecosistémicos asociados a 
la protección costera y la biodiversidad marina. Asimismo, 
se registró una mejora en la calidad del aire, evidenciada 
en la reducción del nivel de concentración de material 
particulado fino (MP2.5), que pasó de 37.88 a 33.99 µg/m3, 
lo cual es favorable para la salud pública y el ambiente.

En cuanto al uso de combustibles sólidos para cocinar, 
se mantuvo la tendencia descendente, disminuyendo de 
1.98% en 2023 a 1.75% en 2024, lo que refleja una mejora 
en el acceso a tecnologías más limpias en los hogares. 
No obstante, la tasa de uso de combustibles fósiles por 
cada 1,000 vehículos aumentó de 289.05 a 304.79, lo que 
representa un retroceso frente a los avances logrados 
en años anteriores, y sugiere la necesidad de fortalecer 
políticas de movilidad sostenible.

El índice de desarrollo sostenible (IDE) mostró un leve 
pero constante incremento, pasando de 0.818 a 0.819, 
reafirmando el compromiso con los objetivos de desarrollo 
sostenible. Se mantiene estable el porcentaje de bosques 
representados en áreas protegidas (16.9%), y se consolida 
la implementación de protocolos en todas las provincias 
para la gestión de especies exóticas invasoras.

Estos resultados reflejan una combinación de logros y desafíos 
que requieren continuidad en las estrategias de adaptación, 
inversión en infraestructura verde y mayor integración del 
enfoque ambiental en todas las políticas públicas.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y EL CAMBIO CLIMÁTICO EN UN PAÍS INSULAR
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POLÍTICA PÚBLICA: 
LA TRANSFORMACIÓN DEL SECTOR TRANSPORTE

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

12

1

100% 71%

6

5

1)	SE AUMENTARÁ el nivel de acceso a una red 
metropolitana pública vinculada con servicios 
complementarios regulados.

2)	SE AUMENTARÁ el nivel de acceso a servicios de 
transporte en los barrios y municipios y con ello 
conectarlos con los principales centros urbanos.

3)	SE MEJORARÁ el acceso de las personas con 
discapacidad a la red de transporte público de 
pasajeros.

4)	SE REDUCIRÁ la contaminación ambiental que 
se genera por los transportes y el patrón de 
desplazamiento.

5)	SE AUMENTARÁ la competitividad y 
productividad de los servicios de transporte y 
logística.

6)	SE CREARÁN las condiciones para alcanzar la 
seguridad vial (infraestructura vial, educación vial, 
señalización).

LOGROS
En 2024, la política de transporte mostró un avance 
moderado, reflejado en la baja del 0.35% en la tasa de 
mortalidad por accidentes de tránsito, con un registro de 
28.30 personas fallecidas por cada 100,000 habitantes, 
en comparación con los 28.40 reportados en 2023. En 
otro aspecto, también disminuyó el consumo promedio 
de combustibles en un 3.23%, lo que evidencia progresos 
hacia una movilidad más eficiente, sostenible y segura, 
en línea con el compromiso asumido por el gobierno.

La tasa de lesionados por accidentes de tránsito en 2024 
experimentó un incremento de 9.96 %, pasando de 113.76 
en 2023 a 125.09 lesionados por cada 10 mil habitantes. 
Este aumento evidencia desafíos en materia de seguridad 
vial y control del transporte. Se mantiene la necesidad 
de reforzar la prevención, optimizar la infraestructura 
y fomentar una cultura vial responsable. Superar estas 
brechas es clave para una movilidad segura y sostenible. 

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

-1.16% ▲ Var. %

28.30

25.50

27.30

29.10

24.60

27.00 26.60

29.20 28.86

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tasa de mortalidad por accidentes de tránsito
(Por cada 100,000 habitantes)

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 100% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 71% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	DIGECAC
•	DIGESETT
•	IDAC
•	INTRANT

•	MOPC
•	OMSA
•	OPRET

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información del Observatorio Permanente de Seguridad Vial (OPSEVI) y la Oficina 

Nacional de Estadística (ONE).
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En República Dominicana se consolidan avances en el 
transporte mediante políticas públicas que impulsan 
una movilidad segura, eficiente e inclusiva. Se man-

tiene el compromiso con la educación vial y la transforma-
ción cultural de los conductores, fortaleciendo la seguridad 
ciudadana y vial. Esto responde a una visión moderna y 
sostenible, orientada a elevar la calidad de vida y garantizar 
una conexión equitativa y responsable entre comunidades.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Transporte

La política de transporte incluye 12 indicadores, de los 
cuales 4 cuentan con información actualizada al 2024. De 
estos, 2 han mostrado avances positivos en comparación 
con 2023, mientras que 2 han experimentado un retroceso.

Dentro de los indicadores que mostraron un desempeño 
positivo en el año 2024, se destaca, por un lado, la reducción 
del 3.23 % en el consumo promedio de combustibles 
derivados de hidrocarburos por parte del parque vehicular. 
Por otro lado, el índice de concentración del mercado de 
transporte de carga (Índice Herfindahl-Hirschman, IHH) 
pasó de 2,112 en 2023 a 2,071.8 en 2024, lo que representa 
una disminución del 1.90 %, lo cual sugiere un aumento en la 
competencia dentro del sector y un entorno más dinámico 
para los operadores logísticos

El indicador “Densidad del parque vehicular en las principales 
zonas metropolitanas del país” registró un retroceso, al pasar 
de 0.59 en 2023 a 0.62 en 2024. Reflejando un incremento 
en la densidad del parque vehicular en las principales zonas 
metropolitanas del 5.08%, este incremento ha contribuido 
a un mayor nivel de congestión vehicular y a un aumento 
en los niveles de contaminación ambiental en dichas áreas.

Otro indicador que presentó un retroceso fue la tasa de 
personas lesionadas en accidentes de tránsito, la cual 
aumentó a 125.09 por cada 10,000 habitantes en el 2024, lo 
que representa un incremento del 11.74 % en comparación 
con 2023, cuando la cifra se ubicaba en 111.95. Este resultado 
refleja un deterioro en materia de seguridad vial y en los 
esfuerzos de prevención de siniestros.

7 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

6

12
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

14

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

9

29

81.7%
RD$21,171.2 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

287

47 240

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA 82.9%

86.1%
RD$ 43,102.5 M

Ejecución Física65.9% 79.3%

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
LA TRANSFORMACIÓN DEL SECTOR TRANSPORTE
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POLÍTICA PÚBLICA: 
LA POLÍTICA EXTERIOR EN EL GOBIERNO DEL CAMBIO

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

4

-

92% -

1

3

1)	DIVERSIFICAR la integración económica 
dominicana, según las prioridades del país.

2)	AUMENTAR la inversión extranjera directa según 
las prioridades del desarrollo económico y social 
del país.

3)	GARANTIZAR la protección de derechos 
humanos de los migrantes.

4)	INTEGRAR la diáspora en el desarrollo nacional 
(político, económico y social).

5)	AUMENTAR la cooperación internacional alineada 
con las prioridades de desarrollo nacional.

LOGROS
En 2024, la Inversión Extranjera Directa (IED) alcanzó 
US$4,512.0 exhibiendo un incremento de 2.8% respecto 
al año anterior. Este crecimiento reafirma la confianza de 
los inversionistas extranjeros en la República Dominicana 
y consolida su posicionamiento regional, el país está 
experimentando un crecimiento económico sólido, 
impulsado por la inversión extranjera y una estrategia de 
desarrollo enfocada en la apertura comercial, las alianzas 
internacionales y la promoción de sectores clave.

La Política Exterior enfrenta desafíos como reducir el 
déficit comercial y mantener la inversión extranjera en 
un contexto global de crecimiento moderado, volatilidad 
en los precios del petróleo y tensiones inflacionarias. 
También se enfrenta a la falta de datos estadísticos para 
una evaluación exhaustiva de la política.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

0.46% ▲ Var. %

-7,559.00

-7,599.70

-9,559.20

-9,075.10

-6,803.10

-11,795.60

-17,162.40

-15,863.30

-15,935.90
-20,000.00

-15,000.00

-10,000.00

-5,000.00

0.00
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Monto de la Balanza Comercial (Millones de dólares)

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 92% de avance respecto a las 
metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre de ese 
ciclo de planificación.

•	MIREX
•	MEPyD

•	DGP

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de Estadísticas del Sector Externo, del Banco Central.
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3 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

3

4
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

8

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

4

15

91.4%
RD$11,280.0 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

-

- -

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA -

-
-

Ejecución Física92% 94%

La República Dominicana continúa ejecutando una 
Política Exterior basada en tres ejes: (a) la protección 
de los dominicanos en el exterior, (b) el fomento 

de las exportaciones y atracción de inversiones, y (c) la 
promoción de la democracia y los derechos humanos. Se 
mantienen relaciones diplomáticas con países estratégicos 
como Estados Unidos, Canadá, China, España y naciones de 
América Latina y el Caribe, impulsando intereses comunes 
mediante iniciativas de cooperación bilateral y multilateral.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
de Política Exterior

En 2024 se ampliaron los vínculos internacionales con 
nuevos mercados como Guyana, Vietnam y Arabia Saudita 
en áreas clave como seguridad y gestión de riesgos. 
Además, se fortaleció la atención a la diáspora con la 
apertura de cuatro nuevos consulados en Nueva Jersey, 
Filadelfia, Orlando y Houston. En este eje, destaca también 
la inclusión de ciudadanos dominicanos en el programa 
Global Entry de EE. UU., facilitando su entrada ágil al país 
y evidenciando la confianza bilateral en materia migratoria.

En el plano económico, el indicador Monto de la Balanza 
Comercial (millones de US$) registró en 2024 un déficit 
de US$ -15,935.90, superior al de 2023 (US$ -15,863.30), 
con una variación de 0.46%. Este resultado indica que 
las importaciones siguen superando las exportaciones, 
generando una salida neta de divisas. Las importaciones 
representaron el 68.24% del comercio exterior, frente a 
un 32.76% de las exportaciones, reflejando la estructura 
importadora de la economía dominicana.

Asimismo, se firmaron acuerdos clave con Estados Unidos, 
como el Acuerdo de Cielos Abiertos, que fortalece la 
conectividad aérea y la competitividad turística, y un acuerdo 
con el Departamento de Trabajo de EE. UU. para promover 
los derechos laborales de los dominicanos en ese país.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA: 
LA POLÍTICA EXTERIOR EN EL GOBIERNO DEL CAMBIO
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POLÍTICA PÚBLICA: 
UNA POLÍTICA HACIA LA DIÁSPORA

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

9

-

97% 25%

4

5

1)	MEJORAR la satisfacción del dominicano en el 
exterior con los servicios consulares.

2)	AUMENTAR la incorporación de la diáspora en 
actividades económicas y sociales, así como la 
vinculación de la diáspora dominicana al sector 
productivo nacional.

3)	INCREMENTAR la bancarización de las remesas.

4)	AUMENTAR la movilidad profesional y circulación 
de la diáspora dominicana.

LOGROS
En 2024, las remesas crecieron un 5.9 % respecto al 2023, 
alcanzando US$10,756 millones. En 2023, el 23.11 % de 
estas se canalizó por la banca nacional, un alza de 23.78 
% frente al 2020. Esto refleja un mayor vínculo entre la 
diáspora y el sistema financiero, así como su creciente 
aporte a la economía.

La política de diáspora debe fortalecer la inclusión 
financiera de los dominicanos en el exterior, impulsar 
la bancarización de remesas e incentivar la inversión. 
También se requiere promover la cultura e identidad 
nacional, reconocer dominicanos destacados, apoyar la 
adquisición de vivienda y establecer espacios de atención 
directa a la comunidad migrante.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

5.90% ▲ Var. %

4,960.75

5,260.84

5,911.75

6,494.06

7,087.04

8,219.26

10,402.46

9,856.49

10,157.23

10,756.00

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Cantidad de Remesas familiares recibidas
(Valores en Millones de Dolares, US$)

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 97%% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 25% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	MTRABAJO
•	MIREX
•	IIBI

•	PROMIPYME
•	INFOTEP
•	PRODOMINICANA

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de Estadísticas del Sector Externo, del Banco Central.
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6 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

6

9
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

1

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

2

4

95.1%
RD$465.5 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

-

- -

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA -

-
-

Ejecución Física100% 100%

La  Diáspora Dominicana, se concentran principalmente 
en Estados Unidos y España, con una presencia 
significativa también en Puerto Rico y otros países de 

América Latina y Europa. La emigración dominicana ha sido 
impulsada por factores económicos y sociales, buscando 
mejores oportunidades y calidad de vida, manteniendo 
lazos con sus familias, amigos y país.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Diáspora

En la política de Diáspora se analizan mediante 4 indicadores. 
En 2024, un indicador mostró avances positivos, los tres 
restantes a la fecha no disponen de información actualizada 
para el dicho año.

Las remesas representaron un 8.6% del PIB en 2024, 
mostrando un ligero aumento con respecto al 8.4% 
registrado en el 2023.

En 2024, el flujo de remesas recibida alcanzó US$10,756.0 
millones, un aumento porcentual de 5.6 % para un 
US$598.8 millones respecto a 2023. Estas remesas influyen 
directamente en la calidad de vida de las familias receptoras, 
generan aportes positivos para el crecimiento económico 
y reducción de la pobreza ya que las familias la utilizan 
para cubrir necesidades básicas como alimentación, salud, 
educación y vivienda.

En el 2023, el porcentaje de remesas que se canalizaron 
a través de la banca nacional alcanzó el 23.11%, lo que 
representa un incremento del 23.78% en comparación 
con el 2020. las remesas familiares crecieron un 5.9% en 
2024 en comparación con el año anterior, alcanzando 
los US$10,756.0 millones. En efecto el porcentaje de 
transacciones de servicios de remesas dentro de los 
servicios financieros nacionales disminuyó del 7.72% en 
2020 al 4.76% en 2023.

En el 2023 los principales flujos de remesas formales se 
concentran en el Distrito Nacional (35.6%), seguido por 
Santiago (13.7%) y Santo Domingo (9.0%). Estos datos son 
similares a los observados en el 2022.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:
UNA POLÍTICA HACIA LA DIÁSPORA
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POLÍTICA PÚBLICA: 
DEUDA, GASTOS E INGRESOS PÚBLICOS

Total 
indicadores

Indicadores 
en revisión

ÍNDICE DE  
PROGRESO  
(Cierre al 2024)

ÍNDICE DE 
DESEMPEÑO 
HISTÓRICO

Indicadores 
activos

Indicadores 
inactivos

DESAFÍOS

13

1

68% 67%

12

-

1)	SE IMPLEMENTARÁ una gestión integral de 
lasfinanzas públicas aumentando la calidad 
delgasto, su distribución equilibrada y 
transparenciatributaria.

2)	UN BALANCE FISCAL sostenible en el largo 
plazodonde los ingresos crecen más velozmente 
quelos gastos.

3)	LOS NIVELES DE INFLACIÓN se mantienen bajos.

4)	CRECE EL CRÉDITO hacia los 
sectoresproductivos como la agropecuaria y la 
industria.

LOGROS
En 2024, la política fiscal logró reducir la inflación de 3.7% 
a 3.35%, reflejando un mejor control macroeconómico. 
Además, el pago de intereses de la deuda pública como 
proporción de los ingresos tributarios totales mejoró, 
bajando de 22.05% a 20.56%, superando un desafío 
clave del 2023. Esto permitió una mayor disponibilidad 
de recursos para inversión pública y fortaleció la 
sostenibilidad fiscal.

El principal desafío en 2024 fue revertir el desequilibrio 
entre ingresos y gastos públicos. El gasto creció más 
rápido que los ingresos fiscales, generando presiones 
sobre la sostenibilidad fiscal y revirtiendo el equilibrio 
alcanzado en 2023. Esto exige mayor control y eficiencia 
del gasto para proteger las finanzas públicas y mantener 
la estabilidad económica en el mediano y largo plazo.

OBJETIVO  DE LA POLÍTICA SITUACIÓN DE LOS INDICADORES

INSTITUCIONES DE MAYOR INCIDENCIA

INDICADOR PRINCIPAL

-6.16% ▲ Var. %

2.34
1.70

4.20

1.17

3.66

5.55

8.50
7.83

3.57 3.35

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tasa de inflación interanual
(Valores en porcentajes (%))

El Índice de Progreso al cierre del año muestra que, para 
2024, la política alcanzó un 68% de avance respecto a 
las metas establecidas en el PNPSP, marcando el cierre 
de ese ciclo de planificación. Por su parte, el Índice de 
Desempeño Histórico indica que un 67% de los indicadores 
seleccionados reflejaron avances entre 2020 y 2024.

•	MEPYD
•	MH 
•	DGII 

•	DGCN 
•	UAF

Fuente: Elaborado en el Departamento de Monitoreo y Evaluación, con base a 
información de Estadísticas de precios, del Banco Central.
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5 Instituciones Vinculadas

Vinculación sectorial de la política

RESULTADOS
PNPSP

6

13
INDICADORES

GLOBALES 

SIGEF

11

PRODUCTO

PRODUCCIÓN PÚBLICA

INVERSIÓN PÚBLICA

RESULTADOS
PEI

2

16

56%
RD$ 452.8 M

INDICADORES
INSTITUCIONALES 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PRODUCCIÓN PUBLICA EJECUTADA

Ejecución Financiera

CANTIDAD DE PROYECTOS

PROYECTOS CON MENOS  
DE 50% DE EJECUCIÓN

PROYECTOS CON MÁS 
DE 50% DE EJECUCIÓN

-

- -

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INVERSIÓN PÚBLICA EJECUTADA

EJECUCIÓN FINANCIERA -

-
-

Ejecución Física65% 74%

El manejo responsable de la deuda, el gasto y los 
ingresos públicos es un pilar esencial para sostener 
la estabilidad económica y garantizar la continuidad 

de las políticas sociales y de inversión. En un entorno fiscal 
cada vez más desafiante, esta política busca optimizar el 
uso de los recursos del Estado, contener los niveles de 
endeudamiento y fortalecer la capacidad de recaudación. 
Si bien aún persisten presiones sobre las finanzas públicas, 
se están dando pasos hacia una gestión más estratégica 
que prioriza la sostenibilidad, la transparencia y el impacto 
social del gasto.

Los indicadores que monitorean el estado de la Política 
Deuda, Gasto e Ingresos Públicos

La política está compuesta por 12 indicadores activos. De 
estos, 10 cuentan con información actualizada al 2025 con el 
siguiente comportamiento: 5 indicadores exhiben avances 
positivos con relación a 2022, mientras que 5 indicadores 
reflejan un retroceso.

En 2024, se evidenció un desempeño más favorable en 
varios aspectos clave de la política.  

En 2024, algunos indicadores clave reflejaron avances 
importantes dentro de la política en cuestión.  Uno de 
los más destacados fue la presión fiscal que mostro un 
ligero aumento de 15.72% en 2023 a 15.74% en 2024, este 
crecimiento representa una mejora en la capacidad del 
Estado para generar ingresos en relación con el PIB.

De igual manera, el peso de la deuda del sector público no 
financiero sobre el PIB, se mantuvo prácticamente estable 
(de 45.06% a 45.20%), lo que, aunque muestra una leve 
alza, indica que se ha contenido el ritmo de crecimiento del 
endeudamiento en proporción al tamaño de la economía 
nacional.

Otro indicador que mostró mejora fue el pago de intereses 
de la deuda pública como porcentaje de los ingresos 
tributarios que descendió de 22.05% a 20.66%, lo que 
resulta positivo, ya que una reducción de este implica 
menor presión sobre los ingresos del Estado.

En cambio, hubo retrocesos importantes en indicadores 
sensibles para la sostenibilidad fiscal. La razón entre 
el crecimiento de los ingresos y el crecimiento de los 
gastos fiscales para este año descendió de 1.40 a 0.93, lo 
que indica que el gasto creció a un ritmo mayor que los 
ingresos, revirtiendo el equilibrio positivo alcanzado en 
2023 y generando mayores presiones fiscales.

ANÁLISIS DE LA POLÍTICA:
DEUDA, GASTOS E INGRESOS PÚBLICOS
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Durante el período 2021–2024, la gestión gu-
bernamental priorizó un conjunto de políticas 
públicas fundamentales, no solo por su impacto 
en el desarrollo económico y social del país, sino 
también por su capacidad de atender deman-
das históricas de la ciudadanía. Entre las más 
destacadas se encuentran las áreas de Educa-
ción; Educación Superior, Ciencia y Tecnología; 
Salud; Empleo; y Seguridad Ciudadana. Aunque 
el conjunto de políticas priorizadas es más am-
plio, estas cinco representan sectores estraté-
gicos que recibieron un impulso significativo a 
través de reformas institucionales, aumento del 
gasto público e implementación de programas 
orientados a mejorar el acceso, la calidad y la 
cobertura de los servicios.

Estas áreas no solo absorbieron una propor-
ción relevante de la inversión pública, sino que 
también reflejan apuestas estructurales del go-
bierno por modernizar el Estado y reducir las 
brechas sociales persistentes. El análisis de su 
evolución a lo largo del cuatrienio permite valo-
rar la capacidad de ejecución del sector públi-
co y visibilizar tanto los avances como las ten-
siones que acompañaron la implementación de 
estas prioridades, en un contexto marcado por 
la recuperación  postpandemia y crecientes res-
tricciones fiscales.

Pilares estratégicos de la gestión 
gubernamental 

La gestión 2021–2024 se sustentó en pilares cla-
ve: transparencia, educación, salud, seguridad 
ciudadana, desarrollo económico y protección 
social. Estos ejes guiaron la planificación institu-
cional y orientaron las políticas hacia un modelo 
de desarrollo sostenible e inclusivo.

EVOLUCIÓN POLÍTICAS PRIORITARIAS
HACIA UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD  
Y CON EQUIDAD 

Entre 2021 – 2024 el gobierno se centró en garan-
tizar una educación de mayor calidad, más inclusi-
va y equitativa, especialmente tras los efectos de la 
pandemia. Se priorizaron acciones orientadas a la 
recuperación de aprendizajes, la mejora continua 
de la formación docente, la innovación pedagógi-
ca y la ampliación de la cobertura educativa, con 
especial atención a los niveles inicial y secunda-
rio. Estas medidas buscaron no solo restablecer el 
ritmo educativo, sino también cerrar brechas de 
acceso y mejorar la permanencia escolar.
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Respecto a los avances más notables resalta el 
incremento de la escolaridad oportuna en el ni-
vel inicial (3–5 años), que pasó de 34.9% en 2021 
a 59.9% en 2024, reflejando una expansión sos-
tenida de la oferta educativa temprana, resulta-
do directo de la prioridad del gobierno. 

TRANSFORMACIÓN CON ENFOQUE SOCIAL: AVANCES 
EN POLÍTICAS PÚBLICAS PRIORITARIAS | 2021–2024



93

INFORME ANUAL DE MONITOREO DEL SECTOR PÚBLICO, PNPSP | 2024
MINISTERIO DE HACIENDA Y ECONOMÍA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN PÚBLICA (VIPLAN)  

Se implementaron mecanismos 
de evaluación para garantizar la 
transparencia y la rendición de 
cuentas en la gestión pública.

Se implementaron estrategias para 
fortalecer la seguridad y reducir los 

índices de criminalidad.

Se propusieron metas ambiciosas para 
mejorar la alfabetización, la cobertura 
oportuna, duplicar la cobertura inicial, 

aumentar los estudiantes en nivel 
secundario y la empleabilidad en jóvenes.

Se impulsó el crecimiento económico
sostenible, la creación de empleos y la

mejora de la competitividad.

Se priorizó el acceso a servicios de salud 
de calidad y la atención integral, con 

énfasis en la prevención.

Se establecieron políticas para
proteger a los sectores más

vulnerables de la sociedad, incluyendo
mayores, niños y personas con

discapacidad.
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Además, en el nivel secundario (12–17 años), 
también se registró un progreso, aunque más 
moderado, con un aumento de 68.2% a 70.7%, 
reflejando avances ante barreras estructurales 
como el rezago escolar, la sobreedad y las con-
diciones socioeconómicas del alumnado. Estos 
factores continúan afectando la trayectoria edu-
cativa de los adolescentes, especialmente aque-
llos en situación de vulnerabilidad.

Sin embargo, la tasa neta de finalización del ni-
vel secundario se mantuvo prácticamente estan-
cada, oscilando entre 29% y 29.9% en el perio-
do de planificación, o que evidencia un desafío 
persistente para lograr la culminación oportuna 
de la trayectoria escolar. A pesar de los avan-
ces en cobertura, muchos estudiantes no logran 
completar el nivel en el tiempo esperado, lo que 
plantea la necesidad de fortalecer las estrategias 
de permanencia, nivelación académica, orienta-
ción vocacional y apoyo integral ante factores 
sociales y económicos.

Hitos

2021: Digitalización del sistema educativo, forma-
ción docente y entrega de 441,000 dispositivos 
para garantizar la continuidad educativa.

2022: Mejora en resultados nacionales en la prueba 
PISA, con avances en lectura, matemáticas y 
ciencias.

2023: Se reanudo la implementación de evalua-
ciones diagnósticas, reducción de repitencia 
y abandono, y expansión de programas como 
transporte escolar gratuito, conectividad en 
4,000 escuelas y adopción de robótica y STEAM 
en más de 4 260 centros.

2024: Consolidación de cobertura, mejora de 
infraestructura, distribución de libros y continuidad 
de programas de innovación y apoyo escolar.

EVOLUCIÓN POLÍTICAS PRIORITARIAS 
TRANSFORMANDO LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA 

El gobierno impulsó una transformación pro-
funda en el ámbito de la educación superior, la 
ciencia y la tecnología, con una visión orientada 
a la inclusión, la innovación y el desarrollo del 
talento nacional. Se enfocaron esfuerzos para 
fortalecer las capacidades académicas, ampliar 
el acceso y vincular el conocimiento con las de-
mandas del entorno productivo.
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La tasa de empleabilidad en el sector formal de 
egresados de la educación técnico profesional y 
universitaria mostró una evolución positiva du-
rante el período 2021-2024. Aunque se observó 
una ligera caída en 2022, el indicador retomó 
una trayectoria ascendente en los años siguien-
tes, alcanzando su valor más alto en 2024 con 
un 73.37. Esta tendencia indica una mejor ade-
cuación de la formación a las necesidades del 
mercado laboral. 

El porcentaje de becas de postgrado dismi-
nuyo en 2022 debido a una reestructuración 
que priorizó programas específicos e institu-
ciones internacionales de alto nivel. A partir 
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de 2023, se muestra una recuperación gra-
dual, que llevan el porcentaje hasta 7.29% en 
2024, evidenciando el enfoque renovado en la 
formación avanzada.

Respecto al porcentaje de estudiantes matricula-
dos en carreras de ciencia, matemáticas e inge-
niería, aumentó de 15.25 % en 2021 a 18.03 % en 
2023, con una leve caída a 17.37 % en 2024. Este 
crecimiento muestra avances en la promoción de 
áreas clave para el desarrollo tecnológico, que ha 
sido considerado una prioridad para el gobierno. 

Hitos

2021: Lanzamiento del programa masivo de becas 
nacionales e internacionales y expansión de 
infraestructura educativa.

2022: Consolidación del sistema de becas con 
foco en carreras STEM y regiones vulnerables. Y 
aumento en inversión de investigación científica.

2023: Internacionalización de la educación supe-
rior y fortalecimiento de formación técnica con el 
programa industria 4.0.

2024: Ampliación de la cobertura educativa con 
nuevos centros de educación superior y lanza-
miento de programas innovadores en formato vir-
tual como el inglés por inmersión.

EVOLUCIÓN POLÍTICAS PRIORITARIAS 
EMPLEO DIGNO, FORMAL Y SUFICIENTE

El gobierno realizó durante el periodo 2021 – 
2024, importantes esfuerzos en la recuperación 
del empleo postpandemia. Se llevaron a cabo 
acciones concretas como la inclusión laboral 
de grupos vulnerables y el fortalecimiento del 
sector productivo, con énfasis en las micro, pe-
queñas y medianas empresas (MiPymes). Estas 
acciones lograron dinamizar el mercado laboral, 
fomentar el empleo formal e impulsar la emplea-
bilidad juvenil y femenina.
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La tasa de ocupación femenina presentó un cre-
cimiento sostenido, aumentando de 45.06% en 
2021 a 49.28% en 2024. Este avance responde 
a políticas de inclusión laboral, fortalecimiento 
del emprendimiento femenino y programas de 
formación orientados a mujeres. Esto refleja una 
mejora paulatina en la equidad de género en el 
mercado laboral.

Otra prioridad del gobierno fue enfocar los es-
fuerzos en la población joven. Esto se ve refleja-
do en indicadores como el porcentaje de jóvenes 
de 15 a 24 años que no estudian y están desem-
pleados, el cual mostró una disminución relativa 
de 18.3% durante el periodo de análisis. Esta re-
ducción es resultado de programas de inserción 
laboral juvenil, formación técnico – profesional y 
acceso a becas y pasantías.

Tras una leve caída en el 2022, la cantidad de 
personas ocupadas en MiPymes formales se 
incrementó de manera sostenida, pasando de 
874,509 en 2021 a 935,421 en 2024. Esta mejo-
ra responde a los incentivos de financiamiento, 
asistencia técnica, digitalización y reducción de 
barreras de formalización.
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Hitos

2021: Reactivación económica y ampliación del 
INFOTEP.

2022: Implementación de la Estrategia Nacional 
de Empleo 2022–2030 e inclusión laboral.

2023: Simplificación para formalizar empleos y 
negocios.

2024: Alianzas público-privadas para empleo en 
sectores clave.

EVOLUCIÓN POLÍTICAS PRIORITARIAS 
ACCESO UNIVERSAL A LA SALUD

Durante el período 2021–2024, la política de sa-
lud se enfocó en el fortalecimiento del sistema 
sanitario, con énfasis en la ampliación de la co-
bertura del Seguro Nacional de Salud (SENASA), 
la mejora de la infraestructura hospitalaria y el 

acceso a servicios médicos en zonas vulnera-
bles. Se consolidó la atención primaria como eje 
del modelo de salud y se priorizó la inversión en 
medicamentos, equipos médicos y dignificación 
del personal de salud. Estas acciones permitie-
ron avanzar hacia un sistema más equitativo, ac-
cesible y centrado en la prevención.
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La razón de mortalidad materna mostró una 
fuerte disminución en 2022 (106.03) respecto 
a 2021 (163.82), lo que reflejó los efectos de las 
medidas postpandemia y mejoras en la atención 
perinatal. Sin embargo, en 2023 y 2024 volvió 
a aumentar ligeramente (127.33 y 127.72), lo que 
evidencia desafíos persistentes en la calidad del 
seguimiento prenatal, el acceso oportuno a ser-
vicios obstétricos y la atención en emergencias 
maternas.

Por otro lado, la tasa de mortalidad infantil se 
redujo de forma sostenida, de 20.26 en 2021 a 
15.99 en 2024, lo que representa un avance im-
portante en la protección de la primera infancia. 
Esta mejora es producto del fortalecimiento de 
la atención neonatal, vacunación, programas de 
nutrición y seguimiento pediátrico en centros de 
atención primaria.
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Los partos en adolescentes reflejan una reduc-
ción progresiva, pasando de 20.52% en 2021 a 
16.68% en 2024. Este descenso refleja el impac-
to de las campañas de prevención del embara-
zo temprano, la mejora en el acceso a educa-
ción sexual integral y servicios de salud sexual 
y reproductiva, especialmente en comunidades 
vulnerables.

Hitos 

2021: Ampliación masiva del SENASA con más de 
2 millones de nuevos afiliados.

2022: Puesta en marcha del Plan Nacional de 
Salud con énfasis en atención primaria.

2023: Lanzamiento de programas para prevenir el 
embarazo en adolescentes.

2024: Consolidación de la Red Pública de 
Servicios de Salud a nivel nacional.

EVOLUCIÓN POLÍTICAS PRIORITARIAS 
SEGURIDAD CIUDADANA: HACIA UNA 
SOCIEDAD SEGURA Y PROTEGIDA 

Durante el período 2021–2024, la política de segu-
ridad ciudadana se centró en la reforma y moder-
nización de la Policía Nacional, el fortalecimiento 
del sistema de justicia y la ampliación de estrate-
gias de prevención del delito. Se mejoraron los me-
canismos de control interno y la profesionalización 
de los cuerpos de seguridad, con el objetivo de 
recuperar la confianza ciudadana y garantizar una 
respuesta más efectiva ante el crimen.
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El porcentaje de feminicidios con relación al to-
tal de mujeres asesinadas mostró una caída en 
2022, pero volvió a aumentar hasta superar el 
54% en 2024. La tendencia a la baja refleja que, 
si bien hubo avances institucionales en preven-
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ción y respuesta, la violencia extrema contra las 
mujeres sigue siendo un desafío persistente que 
limitan la sostenibilidad en los avances.

El porcentaje de denuncias de violencia intrafami-
liar se mantuvo alto, con una ligera reducción del 
70% al 65% entre 2021 y 2024, evidenciando que 
la violencia en el hogar sigue siendo un problema 
importante que requiere fortalecer la prevención, 
la atención y la coordinación interinstitucional para 
una respuesta más efectiva y sostenible.

1351.82

1527.9 1544.75 1524.42

1200

1400

1600

2021 2022 2023 2024

Tasa de actos delictivos por cada 100 mil habitantes

La tasa de actos delictivos por cada 100 mil 
habitantes aumentó hasta 2023 y presentó una 
leve mejora en 2024. A pesar de medidas como 
el patrullaje por cuadrantes, el uso de tecnología 
y la reforma policial en marcha, los niveles delic-
tivos siguen elevados. Esto indica la necesidad 
de fortalecer la prevención con un enfoque más 
integral y territorial. La estabilidad reciente pue-
de ser un primer resultado positivo, pero aún no 
es suficiente para un cambio estructural.

Hitos

2021: Inicio del patrullaje por cuadrantes para 
mejorar la vigilancia territorial.

2022: Fortalecimiento de la reforma policial y 
modernización de equipos.

2023: Implementación de sistemas tecnológicos 
de monitoreo y control del delito.

2024: Consolidación de programas comunitarios 
de prevención y participación ciudadana.
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La culminación del ciclo de implementación del Plan 
Nacional Plurianual del Sector Público (PNPSP) 2021-
2024, marcada por la elaboración de este Informe 
Anual de Monitoreo 2024, representa una coyuntura 
clave para la reflexión crítica y la proyección de esce-
narios futuros. Este ejercicio no se limita a ser un cie-
rre formal del período planificado, sino que permite 
observar de forma integral la evolución de las polí-
ticas públicas, su capacidad de respuesta ante rea-
lidades dinámicas, y el nivel de cumplimiento de las 
prioridades estratégicas nacionales.

A lo largo del cuatrienio, se evidencian avances 
importantes en indicadores de sectores prioritarios 
como salud, educación, protección social y seguridad 
ciudadana. No obstante, estos logros no han sido uni-
formes ni totalmente sostenibles. La persistencia de 
desigualdades sociales y territoriales, reflejadas en 
brechas de acceso, cobertura y calidad, pone en evi-
dencia la necesidad de diseñar políticas públicas con 
mayor sensibilidad territorial, perspectiva de inclusión 
y criterios de equidad estructural. La visión homogé-
nea con la que tradicionalmente se planifican las inter-
venciones debe dar paso a enfoques adaptativos, que 
reconozcan la diversidad de contextos y necesidades 
en los distintos niveles del territorio nacional.

El informe también destaca la importancia de for-
talecer la institucionalidad pública como condición 
indispensable para mejorar la implementación de las 
políticas. La experiencia de estos años muestra que la 
existencia de planes bien formulados no es suficiente 
si no se acompaña de mecanismos de gobernanza 
eficaces, una articulación real entre instituciones y 
niveles de gobierno, y una gestión financiera alineada 
con los objetivos estratégicos. La fragmentación de 
esfuerzos, las debilidades en los sistemas de monito-
reo y evaluación, así como la limitada disponibilidad 
de datos oportunos y desagregados, siguen limitando 
el potencial transformador de muchas intervenciones.

En este sentido, uno de los aportes más valiosos del 
Informe Anual de Monitoreo 2025 radica en la inclusión 
de un capítulo especial que analiza el comportamiento 

de cinco políticas priorizadas desde 2021 hasta 2024. 
Este apartado ofrece una perspectiva longitudinal que 
permite comprender cómo evolucionan las políticas a 
lo largo del tiempo, qué factores inciden en su éxito 
o estancamiento, y qué aprendizajes pueden ser sis-
tematizados para fortalecer los procesos de planifi-
cación y toma de decisiones en el futuro. Esta mirada 
retrospectiva es clave para institucionalizar una cultura 
de aprendizaje continuo dentro del aparato estatal, en 
la que el monitoreo no se limite a rendir cuentas, sino 
que sirvan como base para transformar.

Asimismo, los hallazgos del informe hacen evidente la 
urgencia de avanzar hacia modelos de gestión pública 
más ágiles, intersectoriales y basados en evidencia. 
Resulta fundamental consolidar capacidades técnicas 
en las entidades responsables de la ejecución, generar 
incentivos para la innovación en políticas públicas, y pro-
mover una mayor participación ciudadana en el diseño, 
seguimiento, monitoreo y evaluación de los programas. 
El fortalecimiento de la transparencia, la rendición de 
cuentas y el uso estratégico de la información debe 
convertirse en pilares del nuevo ciclo de planificación.

En conclusión, el Informe Anual de Monitoreo 2024 
no solo ofrece un balance sobre la gestión pública 
reciente, sino que representa una herramienta clave 
para fortalecer la planificación hacia el futuro. La sis-
tematización de logros, la identificación de debilida-
des persistentes y la valorización de aprendizajes per-
miten abrir paso a una etapa de planificación pública 
más robusta, inclusiva y orientada a resultados. El 
cierre del PNPSP 2021-2024 no debe asumirse como 
un punto final, sino como una oportunidad estraté-
gica para realizar una evaluación más profunda sobre 
su diseño e implementación, que permita extraer lec-
ciones aprendidas, fortalecer la institucionalidad del 
proceso planificador y aplicar mejoras sustantivas 
en las próximas versiones del Plan. Este proceso es 
fundamental para avanzar hacia un modelo de desa-
rrollo más justo, resiliente y centrado en las personas, 
con políticas públicas más eficaces, pertinentes y 
sostenibles.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
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